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ಮುನ್ನುಡಿ 

ಈ ಪ್ರಚಾರಪುಸ್ತಕಮಾಲೆ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಹಿಂದೆ 
ಪ್ರಾರಂಭವಾಯಿತು. ಅತಿ ಸುಲಭವಾದ ಬೆಲೆಯಿಟ್ಟು ಇಂಥ 
ಪುಟ್ಟ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದರೆ, ಅವನ್ನು ಓದಿ ಮೆಚ್ಚು 
ವವರು ಮೈಸೂರಿನ ಜನರಲ್ಲಿ ಬಹುವಾಗಿ ದೊರೆಯುವರೆಂಬ 
ಭರವಸೆಯೇ ಈ ಪ್ರಯತ್ನಕ್ಕೆ ಪ್ರೇರಕ... ಮೊಟ್ಟಿ ಮೊದಲು 
ಮೈ ಸೂರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ ಕೈಕೊಂಡ ಈ ಹೊಸ ಮಾರ್ಗದ 
ಉದ್ಯಮವು ಅದನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸಿದವರ ಅತ್ಯಂತ ನಿರೀಕ್ಷೆಯನ್ನೂ 
ಮಾರಿ ಫಲಕಾರಿಯಾಗಿದೆಯೆಂದು ದಿಟಿವಾಗಿ ಹೇಳಬಹುದು. 
ಈ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ೩೪ ಪುಸ್ತಕಗಳು ಪ್ರಕಟವಾಗಿವೆ. 
ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ೧೨ ಸಾಹಿತ್ಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವು; ೧೧ ಭೌತ 
ಮತ್ತು ಜೀವವಿಜ್ಞಾ ನಗಳನ್ನು ಕುರಿತವು; ಉಳಿದವನ್ನು 
ಸಾಮಾಜಿಕಶಾಸ್ತ್ರಗಳ ಗುಂಪಿಗೆ ಸೇರಿಸಬಹುದು. ಇವುಗಳ 
ವಿಷಯಕ್ಷೇಶ್ರವು ವಿಶಾಲವಾದದ್ದು. ಕನ್ನಡದ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ 
ಯಾರ ಮಾತಿಗೆ ಮನ್ನಣೆಯಿದೆಯೋ ಅಂಥ ಮಹನೀಯರು 
ಈ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಅತ್ಯುತ್ಸಾಹದಿಂದ ಬರಮಾಡಿಕೊಂಡಿದ್ದಾರೆ. 
ಈ ಮಾಲೆಯಲ್ಲಿ ಹೊಸದೊಂದು ಪುಸ್ತಕ ಹೊರಬಿದ್ದ ದಿನವೇ 
ಸುಮಾರು ೬೦೦ ಪ್ರತಿಗಳು ಮಾರಾಟವಾಗುತ್ತವೆ; ಈ 
ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಸುಮಾರು ೬೦,೦೦೦ 
ಪ್ರತಿಗಳು ವಿಕ್ರಯವಾಗಿವೆ. ಈ ಪುಸ್ತಕಮಾಲೆಯನ್ನು ಪ್ರಾರಂ 
ಭಿಸಿದವರು ಮೈ ಸೂರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದ ವೈಸ್‌-ಛಾನ್‌ 
ಸೆಲರ್‌ ಪದವಿಯಿಂದ ಈಗತಾನೆ ವಿಶ್ರಾಂತಿ ಪಡೆದಿರುವ 
ರಾಜಕಾರ್ಯಪ್ರವೀಣ ಶ್ರೀಮಾನ್‌ ಎನ್‌. ಎಸ್‌. ಸುಬ್ಬರಾಯರು; 


1% 


ಇದು ಯುಕ್ತವಾಗಿಯೇ ಇಸ್ಟೊಂದು ಜನಪ್ರಿಯವಾಗಿರುವು 
ದನ್ನು ನೋಡಿ ಅವರಿಗೆ ತುಂಬ ತೃಪ್ತಿಯುಂಟಾ ಗಿರಬೇಕು. 
ಈ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಯಾವ ಪ್ರತಿಫಲವೂ ಇಲ್ಲದೆ ಬರೆದು 


ತೊಟ್ಟಿರುವ ಗ್ರಂಥಕರ್ತರಿಗೆ ಮೈಸೂರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದ 
ವ ಸಲ್ಲಬೇಕಾಗಿವೆ. ಈ ಮಾತುಸಳನ್ನು ಮುಗಿಸು 
ವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಜೆ ಈ ಮಾಲೆಯ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಪಾದಕರಾದ 
ತ್ರಿ 


ಪ್‌ 
ಕ 
ನಾನು ಆಡದಿದ್ದರೆ ಲೋಪವಾದೀತು. ಸಂಪಾ 


ಮಾತೊಂದನ್ನು 
ದಕ ಕಾರ್ಯದಲ್ಲಿ ಇವರು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಕಾಲ, ಶಕ್ತಿ, ಶ್ರದ್ಧೆ ಇವು 


ಎಷ್ಟೆಂಬುದು ಅವರ ದುಡಿಮೆಯನ್ನು ಹತ್ತಿರದಿಂದ ನೋಡಿ 
ದವರಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಗೊತ್ತಾಗಬಲ್ಲುದು. ಮೈ ಸೂರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾ 
ನಿಲಯದ ಪ್ರಚಾರಪುಸ್ತಕಮಾಲೆ ಇಂದಿನಂತೆಯೇ ಮುಂದೆಯೂ 
ಬಹುಕಾಲ ಜನಸ್ರಿಯವಾಗಿ ನಿಲ್ಲಲೆಂಡು ಹಾಕ್ಳಸುತ್ತೇನೆ. 


ಮೈಸೂರು, ಇ. ಬಿ. ಮೆಕಾಲೆ ್ಸ್ಪ್ರನ್‌ 


ತಾ| ೨೪-೪-೧೯೪೨, ಸೈಸ್ಪ-ಭಾನ್‌ಸೆಲ೦್‌ 


ಅರಿಕೆ 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದ ಆಧ್ಯಾಸಕಸಂಘದ ಆಶ್ರಯದಲ್ಲಿ 
ನಾನು ಚಳ್ಳಕೆರೆ ಮತ್ತು ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರುಗಳಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ 
ಪ್ರಚಾರೋಪನ್ಯಾಸಗಳ ಮುಖ್ಯಾಂಶಗಳು ಈ ಸುಟ್ಟ ಪುಸ್ತಕ 
ದಲ್ಲಿ ಅಡಗಿವೆ. ಈ ಪುಸ್ತಕವನ್ನು ಬರೆಯಲು ಶ್ರೀಮಾನ್‌ 
ಜಿ. ಹನುಮಂತರಾಯರೂ ಶ್ರೀಮಾನ್‌ ಡಿ. ಎಲ್‌. ನ 
ಚಾರ್ಯರೂ ತುಂಬ ಸಹಾಯಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಇದಕ್ಕಾಗಿ ನಾನು 


ಅವರನ್ನು ಬಹುವಾಗಿ ವಂದಿಸುತ್ತೇನೆ. 


ಎಚ್‌. ಕೃಷ್ಣರಾವ್‌. 


ಮೈಸೂರು 
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ತಂ॥ ೨೦-೧೧-೧೯೪೨. 
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ವಿಷಯಾನುಕ್ರಮಣಿಕೆ 


ಜಗತ ಶಶ “ಖೃ ಬಹ ೧ 
ಪ್ರಾಚೀನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು......೯., ಲ 
ಆಧುನಿಕ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ೧೨ 
ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು..... ೧೯ 
ಫ್ರೆಂಚ್‌ ಮುಥಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು... ೯. ೩೧ 
ಇಂಡಿಯಾ ಬೇಶದ ಮುರಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ೪೦ 


ತೊಳ ಗೆ. 'ಸಹ್ಟಭ ರ್ಲ 


ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು 
೧. ಪೀಠಿಕೆ 


ಒಂದು ಶಾಸ್ತ್ರವನ್ನಾಗಲಿ ಕಲೆಯನ್ನಾಗಲಿ ಅಭ್ಯಾಸಮಾ 
ಡುವ ಸಮಯ ಲ್ಲಿ ನಾವು ಗಮಥಿಸಬೇಕಾದ ಎರಡು ಅಂಶ 


ಗಳಿರುವುವು. ಒಂದು ತತ್ಕವಿಚಾರ, ಮತ್ತೊಂದು ಪ್ರಯೋ 
ಗವಿಚಾರ. ಇತರ ಶಾಸ್ತ್ರಗಳಂತೆ ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರದಲ್ಲಿ ಶತ್ವ 
ಪ್ರಯೋಗಗಳು ಹೆಣೆದುಕೊಂಡಿರುವುವು. ರಾಜ್ಯವೆಂದರೆ 


ಒಂದು ಗೊತ್ತಾದ ಭೂಭಾಗವನ್ನಾಕ್ರ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾದ `ಅಧಿಕಾರಕ್ಕೊ ಪಟ್ಟಿರುವ 
ಸ್ವಭಾವ, ಲಕ್ಷಣ, ಧ್ರ್ರೇಯ- ಇವುಗಳನ್ನು ನಿವರಿಸುವುಡೆ 
ಕೀಯತಶ್ವಭಾಗ. ರಾಜ್ಯದ ಉದ್ದೇಶವನ 
ಯಾರು, ಅದನ್ನು ಸಾಧಿಸುವ 
ಬೇಕಾದ ಸಲಕರಣೆಗಳು ಯಾವುವು ಎಂಬ ವಿಷಯ 
ವುದೇ ಪ್ರಯೋಗಭಾಗ. ಹು: ರಾಜ್ಯದಧ್ಯೆ 
ಡರಿಸ ಪು ಜಕ್ಟಾಗ ಫಿರ್ಮಿತವನಾದ ಸಾಧನವಿಶೇಷ. ದೇಶದ 
ಒತಕೃನುಗುಣವಾದ ಶಾಸನಗಳನ ಸ 
ಳನ್ನು ಆಚರಣೆಗೆ ತರುವುದು, ಪ್ರಜಿಗಳಿನೆ ತ 
ದೊರಕಿಸುವುದು-ಇವು ಸರ್ಕಾರದ ಮುಖ್ಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಈ 
ಕಾರ್ಯಗಳ ನ್ನು ತೂ ಮಿತ ತವ್ಯಯದಿಂದಲೂ ನಿಯಮ 
ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿಯೂ ನದೆಯಿಸುವ ಕ್ರಮ ಅಥವಾ 
ಪ್ರಯೋಗಕ್ಕೆ ಆಡಳಿತವೆಂದು ಹೆಸರು. 
ಾಜ್ಯಶ ಶಾಸ್ತ್ರದ ತತ್ವ, ಪ್ರಯೋಗ-- -ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಯೋಗ 
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ಪ್ರಾಚೀನಕಾಲದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ೫ 


ನಾಗರಿಕಜೀವನಕ್ಕೂ ಅಶ್ವ ಶ್ರಯವನ್ನುಕೊಟ್ಟಿ ವು. ನಮ್ಮ ಪೂರ್ವಿಕರ 
ಸಾ ತ್ತು ಸಹಕಾರಸ್ತಭಾವಗಳಿಗೆ ಆ ಕಾಲದ ಪಟ್ಟಣ 
ನಿದರ್ಶನ. ಆಗ ಅನೇಕ ಕುಲಗಳು (ಸಾಮಾಜಕ 
ಗುಂಪುಗಳು), ಗಣಗಳು (ರಾಜಕೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು) ಶ್ರೇಣಿಗಳು 

ರ್ಭಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು) ತಮ್ಮ ಕೆಲಸಕಾರ್ಯಗಳ ಮೂಲಕ ಸಟ್ಟಣ 
ಗಳನ್ನು ಪ್ರಸಿದ್ಧಿಗೆ ತಂದಿದ್ದುವು. ಆ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಚುಸನಿಯತು 

ಗಳನ್ನು ಮಾಡುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನೂ ನ್ಯಾಯವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನ 
ಹಕ್ಕನ್ನೂ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪಡೆದು ಬಹು 
ಪ್ರಾಬಲ್ಯಕ್ಕೆ ಬಂದಿದ್ದವು. ಆಗಿನ ಜನರಿಗೆ ಪ್ರಜಾಪ್ರಭುತ್ವವು 
ಹೊಸದಾಗಿರಲಿಲ್ಲ.. ಒಂದು ಗುಂಪಿನ ಜನರು ಆ ಗುಂಪಿನ 
ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯ ಭರಾಗಿರಬೇಕೆಂದೂ ಅವರಿಗೆ ವಾಕ್‌ಸ ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯ 
ವಿರಬೇಕೆಂದೂ ಆ ಗುಂಪಿನ ಆಡಳಿ ತವನ್ನು ವಹಿಸಿದ್ದ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಗುಂಪಿನ ಸಮಿತಿಗೆ ಜವಾಬ್ದಾ ರರಾಗಿರಜೇ 
ಕಂದೂ ಸಂಪ್ರದಾಯವಿತ್ತು. ಒಂದುಕಡೆ ಕುಲ, “ಗಣ, ಶ್ರೇಣಿ 
ಗಳು, ಅವುಗಳ ಐಶ್ವರ್ಯ, ಸ್ವತಂತ್ರ ಆಡಳಿತಗಳಿಂದ ದೇಶದ 
ಮಹತ್ವವನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿ ಸಿದ್ದವು; ಮತ್ತೊಂದು ಕಡೆ ಅವುಗಳ 
ಪ್ರಾಬಲ್ಯದಿಂದ ಕೇಂದ್ರಸರಕಾರವನ್ನು ಕೂಡ ಪ್ರತಿಭಟಸು 
ತ್ರಿದ್ದುವು. ದೇಶೋನ್ನತಿಗೆ ಆಧಾರವಾದ ಇಂತಹ ಗುಂಪು 
ಗಳನ್ನು ರಾಜನು ಸಾಮ, ದಾನ, ಭೇದೋಪಾಯಗಳಿಂದ 
ತನಗೆ ಸಹಕಾರಿಗಳಾಗಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳ ಬೇಕೆ ದು ಹೇಳುವ 
ಭಾರತದ ವಚನವು ಆ ಗುಂಪುಗಳ ಪ್ರಾಬಲ್ಯವನ್ನು ಸೂಚಿಸು 
ಪುದು. ಚಾಣಕ್ಯನ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಅಶ್ವಶಾಲೈ, ಗಜಶಾಲೆಗಳ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರಿಗೆ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಯಾವ ಸ್ನಾನ ಮಾನಗಳು 
ಸಲ್ಲುತ್ತಿದ್ದವೋ ಅವು ಆಗಿನ ಶ್ರೇಣಿಮುಖ್ಯರಿಗೂ ಸಲುತ್ತಿ 


ದಧ್ರವು, ಅಂದಮೇಲೆ ಶ್ರೇಣಿಗಳು ಪ್ರಬಲವಾಗಿದ್ದವು ಎಂದು 
೦ ಕ ಎ 

ಮತ್ತೆ ಬೇರೆ ಹೇಳಬೇಕಾಗಿಲ್ಲ. ಒಟ್ಟಿ ನಲ್ಲಿ ನಮ್ಮ ಪೂರ್ವ 
ಕಾಲದ ಸಟ್ಟಿಣಗಳು ತಮಗೆ ಸೇರಿದ ಫಥಿವಾಸಿಗಳನ್ನು ಸರ 


ರಾಯರ ಭೀತಿಯಿಂದ ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಂಡು ಬಂದದ್ದಲ್ಲದೆ ಪೌರರ 
ಆಡಳಿತ ಕೇಂದ್ರಗಳಾಗಿಯೂ ನಾಗರಿಕ ಜೀವನಕ್ಕೆ ಮಹ 
ದಾಶ್ರಯಗಳಾಗಿಯೂ ಪ್ರಗತಿಗೆ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಾಗಿಯೂ ಸಮಾ 
ಜಕ್ಕೆ ರತ್ನಪ್ರಾಯವಾಗಿಯೂ ಇದ್ದವು ಎಂಬುದು ಕೌಓಲ್ಯನ 
ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ ದಿಂದಲೂ ಗುಪ್ತಸಂಶತಿಗೆ ಸೇರಿದ ರಾಜರ ಶಾಸನ 
ಗಳಿಂದಲೂ ವಿಜಯನಗರಸಾಮ್ರಾಜ್ಯದ ಚರಿಕ್ರಿಯಿಂದಲೂ 
ಗೊತ್ತಾಗುವುದು. 

ಆಧುನಿಕ ಪಾಶ್ಚಾತ್ಯರ ನಾಗರಿಕತೆಗೆ ಪೂರ್ವಕಾಲದ ಗ್ರೀಸ್‌ 


ದೇಶವು ಮಾತೃಸ್ಥಾನ. ಗ್ರೀಸ್‌ದೇಶದ ಚರಿತ್ರೆ ಎಂದರಿ ಆ 
ದೇಶಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಕೆಲವು ಮುಖ್ಯ ಪಟ್ಟಣಗಳ ಚರಿಕ್ರಿ ಎಂದು 
ಹೇಳಬಹುದು. ಸಾಹಿತ್ಯ, ನಿಜ್ಞಾನ, ತತ್ತ್ವಶಾಸ್ತ್ರ, ಕಲಾಚತು 


ರತ್ತೆ ರಾಜನೀತಿ ನೈಪುಣ್ಯ, ನಿಶ್ಚಲವಾದ ದೇಶಾಭಿಮಾನ, 
ಇವೇ ಮೊದಲಾದ ಜೀವನದ ಉದಾತ್ರ ಧ್ಯೇಯಗಳಗೂ 
ಅವುಗಳ ಸಾಧನೋಪಾಯಗಳಿಗೂ ಪೂರ್ವಕಾಲದ ಗ್ರೀಸಿನ 
ನಗರವಾಸಿಗಳು, ಅದರಲ್ಲೂ ಅಥೆನ್ಸಿನ ಪೌರರು ಪ್ರಸಂಚಕ್ಕೇ 
ಮಾರ್ಗದರ್ಶಿಗಳಾಗಿದ್ದರು. 

ಗ್ರೀಕರ ತರುವಾಯ ಪ್ರಸಿದ್ಧಿಗೆ ಬಂದ ರೋಮನ್ನರು 
ಕೂಡ ಪಟ್ಟಣದಲ್ಲಿ ಹುಟ್ಟಿ ಬೆಳೆದವರು. ಇವರು ಒಂದು ಸಣ್ಣ 
ನಗರ ರಾಷ್ಟ್ರವನ್ನು ಹೂಡಿ ಕಾಲಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ತಮ್ಮ ಸಾಹಸ 
ದಿಂದ ಇಬಿಲಿ ಸರ್ಯಾಯದ್ವೀನವನ್ನೂ ಮೆಡಿಟಿಕೇನಿಯನ್‌ 
ಸಮುದ್ರದ ಸುತ್ತಮುತ್ತಲಿನ ದೇಶಗಳನ್ನೂ ಜಯಿಸಿ ದೊಡ್ಡ 


ಪ್ರಾಚೀನಕಾಲದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು ೭೭ 


ದರು. ರೋಮನ್ನರ ಚಕ್ರಾಧಿಪತ್ಯದ 
ತ್ರೆ ಸಿಸ್ತ್ರು, ಕಾನೂನುಗಳ ರಚನೆ, ಶಾಂತಿ 
ಚರಣೆ--ಇವು ಚರಿತ್ರಾರ್ಹವಾಗಿರುವುವಲ್ಲದೆ 
ಈಗಲೂ ಅನೇಕರಿಗೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶಿಯಾಗಿರುವುವು. ಇವರು 


ಸ ಕ್ರ 

ಗಳಲ್ಲ ಶಾಂತಿಯನ್ನು ಸ್ಥ್ವಾನಿಸುವುದು ತಮ್ಮ ರಾಜಕೇಯ 
ಡ್‌ 

ಪ ನ 


ಪದ್ಧತಿ, ಭಾಷೆ ಮೊದಲಾದ ನಾಗರಿಕ ಜೀವನ ಸಂಪ್ರದಾಯ 
ಗಳನ್ನು ಹರಡುವುದು-ಇವೇ ಮೊದಲಾದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಂದ 


ಅಲ್ಲಲ್ಲೆ ಅಧಿನಿವೇಶನ (ಕಾಲೊನಿ) ಗಳನ್ನು ಸ್ಟ್ವಾಪಿಸಿದರು. 
ಇಂತಕ್‌ ಅಧಿನಿವೇಶನ ಗಳಲ್ಲಿ ವಾಸಮಾಡುತ್ತಿದ ದ್ಪ ರೋಮನ್ನರು 
ರೋಮ್‌ಪಟ್ಟ ಣದ ರಿವಾಸಿಗಳಿಗೆ ದೊರೆಯು ತ್ತಿದ್ದ ಹಕ್ಕುಗಳ 
ನ್ರೆಲ್ಲ್ಗಾ ಬನ ಕೊಂಡು ಮಾತೃಭೂಮಿಯ ಸೇವೆಯನ್ನು 
ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದರು. ಜಯಿಸಿದ ಪ್ರಾಂತಗಳನ್ನು ಇತರ ಪ್ರಾಂತ 
ಗಳ ಸಂಸರ್ಕವಿಭ್ಲದಂತೆ ಪ್ರಶ್ರೀಕಿಸುವುದು, ಆ ಪ್ರಾಂತಗಳ 
ಜನರಮೇಲೆ ತೆಂಗೆ ಕಂದಾ ಕ ಳನ್ನು ಹೊರಿಸುವುದು, ಅವ 

ರನ್ನು ನಿರಾಯುಧರನ್ನಾಗಿ ಮಾಡುವುದು- ಇವೇ ರೋಮನ್ನರ 
ಚಕ್ರಾಧಿಸತ್ಯ ಆಡಳಿತದ ರಹಸ್ಯ. ಜಯಿಸಿದ ಪ್ರಾಂತಗಳನ್ನು 
ಬಿಸೆಗೆ ತಳ್ಳಲಿಲ್ಲ. ಕೆಲವು ಪ್ರಾಂತಗಳ ಜನರಿಗೆ 
ನ ಸ್ಯಾಪ ಪಾರಮಾಡಲೂ ವಿವಾಹ ಬೆಳೆ 
ಸಲೂ ಅಗತ್ಯವಾದ ಹಕ್ಚುಗಳನ್ನು ರೋಮನ್ನರು ಕೊಟ್ಟಿರು. 
೦ ಸಡೆದ ಪ್ರಾಂತಗಳಿ ಳಿಗೂ ಪಟ್ಟ ಕಾಗಳಗೂ 

ಫಿಯ”ಬಎಂಬ ಹೆಸರು ಬಂತು. ರೋಮನ್ನ, ರಹಿ ಹೆಚ್ಚು 
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ಕೆಲವು ಕಾಲಾನಂತರ ಇಟಲಿದೇಶದಲ್ಲಿದ್ದ ಸಟ್ಟಿಣಗಳಿ 
ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಹಕ್ಕುಗಳು ದೊರೆತವು. ಅವುಗಳ ಆಡ 
ನ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ಪ್ರಜಾಸನಿತಿ, 
ಎಂಬ ಶ್ರೀಮಂತರ ಸಭೆ,ಅನೇಕ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು(ಮ್ಯಾಜಿ 
1 ನ್ಯಾಯಸ್ಸಾನಗಳು ಇವು ಏರ್ಪಾಡಾದನವು. ಈ ಹಕ್ಕು 
ಟಲೀದೇಶದ ಸಟ್ಟಿಣಗಳಿಗೂ ಇಡೀ ಚಕ್ರಾಧಿಸತ್ಯದ 
ಕಣಗಳಿಗೂ ದೊರೆತವು. ಒಟ್ಟಿನಲ್ಲಿ ಅನೇಕ ಸಟ್ಟಣಗಳಿಗೆ 
(ಕವಾದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಪ್ರಜಾಸಮಿತಿ, ಸೆನೆಟ್‌, ನ್ಯಾಯ 
ಗಳು, ಸೈನ್ಯ, ಪೋಲೀಸ್‌, ಹಣಕಾಸಿನ ಮೇಲಿನ ಆಡ 

--ಇವೇ ಮೊದಲಾದ ಸೌಕರ್ಯಗಳು ದೊರೆತವು. ಮುನಿಸಿ 
ಸಾಲಿಟಗಳ ಹಣಕಾಸಿನ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನೋಡಿಕೊ 
ಳ್ಳುವುದಕ್ಕೋಸ್ಟರ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರ ಆಡಿಟರುಗಳನ್ನು ನೇಮಿ 
ಸಿತು. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಸಾಲವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವಾ 
ಗಲೂ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಮಾರುವಾಗಲೂ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆಡಿಟಿರುಗಳ ಅಪ್ಪಣೆಯನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕೆಂಬ 
ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಆಚರಣೆಗೆ ಬಂದವು. ಒಟ್ಟಿನಲ್ಲಿ ರೋಮನ್ನರ 
ಚಕ್ರಾಧಿಪತ್ಯದ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಾಬಲ್ಯವು ಅತ್ಯಧಿಕವಾ 
ಗಿತ್ತು. ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿಯೂ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದ ಸಂಪ್ರ 


ಹಾ 
. ( 
ಬ ಇ 
7೬ 


ಲ 


ಡೈ ಟ್ಛ 


ಇ 


(ೀ 1 ವಗ ಗ್ಯ 


1. 


ಇ 


2” 
ಸ ್ವ ಡಾ 


ಜ.3೧ 
ಜ್‌ ಜ.1 
ಬ 


23 
“ಜೆ 
"2 


ಲ 


(ಚೈ 


| 


₹ 
( 


ಲ್ರಿ 
ಣೌ 
ವಿ 


ಮುಸಿಸಿಪಾಪಿಟಿಗಳು 


ಅಲ 


ಸ್‌ 


0 (ಇ ನೆ ಫ್‌ (ತಟ ಟತಿ ತ ಭಜ 5 ್ರ॥:ಖಕ್ತಿ ರಿ ಟ್ರಸ್ಟ 
ಆ ಜಬ ಐ ಡಜ 6 ಗು. ಭಿ ಬ ಬೆ .ನಿಗೆ ಇ ಸಿಟಿ ಜು ಗಾ 
32 ಸ ್‌ 2327 3232 ಇಗ ಆ ಭಾಷಿ ಇರರ 
32 ೪07೧ ಡಿ 1 ಇ 33 ಇ:1178*4ಈ ಗ್ದ ಗ್ರ ಚ್‌ 8 ೧.12 
೧. ೦ ಜು ಟು ಗೆ ಪ್‌ ಇ ಇೌ ೬ ನಾ 
ಣಜ ಇ ೧ ೫೪! ಇ ಎಇಇ 93 ಇಸ್ಟ್‌ 4 31 ಬಟ್ಟಿ ಐ 
1 ಪಿಟಿ ೧. ಈ ಜ್‌ ಬಜ. -ಡಿ ಜು ೧ 332 _ ಡೆ ರಯ್‌ 
ಇಲ್ಲ ಡಡ ಇದ. 0ಜಿ ದಲಿ 1 ಡೆ 3220 3೭ ಡೌ 32 (ಇ ಕ 
ಔ ಎಸ ಇ ನ ಟು? ಡೈ 20 ನ ಭ್ರ ಬಾಜ ದ ಐ ಸು 
9 %೫( ನಿ ಸಾ (್ಗ ಐ ಡಿಳಿ ಯೂ 3 ( ಇ ಡಿಪಿ 
ಛಿ ರ. ಡ್‌. ೧ೇ 32 ಓ02£ ಹು ಇ ೫2 _ನೆಸ್ಸೆ ಡ್ಠ ಐ ಛಿ. ಛಲ _್ರ ಇ 72 
3೪೫ ರಶ್ಕ ಶೌಚ “ತ್ತರ ಭಕಿ ಯ ಇಕ್ಪೇಸ ಸಳ 
22 ನ ಬ ಗ ದೆ ಸ ಉುೂ£ 2ಎ 35. 35 ಲ ಟಿ ಬ ಸುಟ್ಟಿ 3 | 
ಚಾ ಬ ಬಜ ಬ ಬಜ ಭರ ಇತ ಜಗಾ ತಕ ಸಾ 
೦ ಡಿ ಇ (2 (ಐ ಧ| ಛ್‌ ಮ ಪ ವ ೧) (ಎ 
| ಜಸ ಹ ಸಳ ಬ ಡೆ ಟಂ ಸ“ ಓ 
ಕರ್‌ 1., 6 3 *1] ಆಗ ಡಡ ಬೆಡ ಇತಿಹೆಟ್ಟು 1 ಸಚ್‌ 
ಕ ಚ ೨03 13113353 
ಹ ಗ ಣಿ ಗು 210 ಇಟಿ ಬಿ ಇ ಸಜರಧಾರ ಧಿ ಜಿ ಇಬ 
ಗಟ ಭು ಪ (5 ಇ ಆ ಸಜ ಚ ಟಟ 
ಸ್ಥಿ ಹಡ ಭತ್ತ ಬ 0 ಕ ಸದಸಜ ಆಜ್ಯ ಗ ಅನಯ್ಟ | 
ದಾ ತಪ್ಟಿ ಗಸ್ಲಿದ೦್ದು ಪ ಇ 0 ಸನಾ "ಸಾಂ ಬಜೆ ಬ 
ಧಿ ಬಜ ಗ್ರಿಣ ಆ ೦0೦ ೯೮ ಕೈತ ಇರ ಫಿ ಉೃಸಿಭ ೧: ೫ 33 
ಇ ೪0 ಣ್ತ 10 ಆಟ ಟಿ ಬ ಡ್‌ 1.೦ 75.೦ [ 
೦ 3251232 1 6 ತ್ತ ಇ ಓೃ ಶಥ ಇಪ ೩ ಡ೫.8್ರ ಗ್ಗ 1 
ತ ಸೆ ಇ. ಡಿ) | 1. 22. (ಗ್‌. ಸ್ರ 33 ಬರೆ ಇಸಾ ಈಿ.4 1೫ 
ಇರಾ ಶೈಸ್ಲಿ ಸಷ ೫ ಭಿ ಗಟ ಐ ಇ ಏತಿ ಜ 
ಇಸ್‌ ಟೆ ಫ್‌ ಭಿ ಸಜ ೨ಬ ಫ್ರಿ ಕರಶಜೆಜ ವ್ಸ ಗಸ ಡೆ ಕ್ಸಿದ್ದಿ 
ಡಿ ತ ವ ಯ (ಬ ಡೌ 32 ಕ್‌ 1 ಸ ಕ್ಸಂ ೦. ಡಾ 
777 ಜ್‌ ಇ ಡೆ ಗ ಆ ಇ ಇರ 732 _ ಇರ ಎ ಇ ಗೆ 
ದಾ ಜ. ಬಿ ವಿಪ್ರ ಜು 2 ೨ ೧ ೫1 1೧. [ದೆ ಎಕ ಓಂ ಎಲಿ. (ಇ ೧0 ಊರಿ ಣಿ 2) 719 ಪಿ 
ಆ ಉಟ್ಟ 4 ಹಿ'ಭ ಬ ಟ೫್ಞಣ ತೆ ರಗ ಡಿಡಿ ಐ ಬಟ್ಟ 
ಬಟು ಜಯ 2. 80 ಘಿ 329 ಜ ಅಗೆ2 ಆ ಖ 1% 38 ಥಿ ಹಸಿ ಚಿ ಇಂ 


೧೦ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು 


ಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲವು ಕೈಗಾರಿಕೆಗಳಲ್ಲೂ ಮತ್ತೆ ಕೆಲವು ವ್ಯಾಪಾರ 
ದಲ್ಲೂ ಇನ್ನು ಕೆಲವು ರಕ್ಷಣಾಕಾರ್ಯಗಳಲ್ಲೂ ಬಲುಮಟ್ಟಿಗೆ 
ಮುಂದುವರಿದವು. ಆ ಪಟ್ಟಿಣಗಳು ಸಂಪತ್ತು, ಸ್ವತಂತ್ರಾದಿ 
ಕಾರಗಳಿಂದ. ಅತಿ ಪ್ರಾಬಲ್ಯಕ್ಕೆ ಬಂದು ಆ ಕಾಲದ 
ರಾಜರು ಚಕ್ರವರ್ತಿಗಳನ್ನು ಕೂಡ ಹೆದರಿಸುವಂತಿದ್ದವು. 
ಉನಾಹರಗೆಗಾಗಿ ಇಟಲಿಗೆ ಸೇರಿದ ವೆನಿಸ್ಟ, ಜಿನೋನ್ಕಾ 

ಸಾಟಿಕಲೀರ್ಗ್‌ ಎಂಬ ವ್ಯಾಪ ಫಾರಸೆ 
ಈ ಲ್ಯುಬೆಕ್‌ , ಡ್ಯಾನ್ಸಿಗ್‌' 
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ಣಗಳು "'ವ್ಯಾಪಾರಪಕ್ಳೆ ಸುಪ್ರಸಿರ 
ಸೇರಿನ ಲಾಂಬುರ್ಡಿ ಹಸ್ತಿ 


ಬ ಯೂರೋಪಿನ *ಧ್ಯ್ರಯುಗವಲ್ಲಿ | 
ಪ್ರಸಿದಿ ಗೆ ಬಂದು ನಾಗರಿಕಜೇವನಕ್ಕೆ ಅಶ್ರಯವನ 


ಲ್‌ ] 
ಹ 


ಾಇದಮಟ್ಟಿಗೆ ಪ್ರಜಾಸೇವೆಯನ್ನು ಮಾಡಿವವು. 


೦ 


6೬ 


ು ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರ ಪ್ರಬಲವಾಗಿ, ರಾಜರ 


ಅಧಿಕಾರ ದರ್ಪಗಳಿಂದ ಸಟ್ಟಿಣಗಳ ಜ್‌ ಕಡಮೆ 
ವು 


ಯಾಯಿತು. ಆದರೆ 19ನೆಯ ಶತಮಾನದಿಂವೀಚಿಗೆ ಪುನಃ 
ಅವು ತಲೆಯೆತ್ತಿ ನಾಗರಿಕ ಜೀವನಕ್ಷ ಹೆಚ್ಚು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹ 
ವನ್ನು ಕೊಡಲಾರಂಭಿಸಿರುವುವು. ಈ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿ 
ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ಆರ್ಥಿಕಕ್ರಾಂತಿಯು ಮುಖ್ಯ ಕಾರಣನೆನ್ಸ್ಪ 
ಬಹುದು. ಆ ಕ್ರಾಂತಿಯು ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನಿಂದ ಇಡೀ ಪ್ರಪಂಚ 
ವನ್ನೆಲ್ಲಾ ಆವರಿಸಿರುವುದು ಅದರ ಫಲವಾಗಿ ಕಾಡುಗಳು 
ಊರುಗಳಾದವು. ಹಳ್ಳಿಗಳು ದೊಡ ಸಟ್ಟಿಣಗಳಾದವು. ಜನರು 


ಕ 


ತಂಡೋಪತಂಡವಾಗಿ ಹಳ್ಳಿ ಭಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಹೊಸ ಕೆಗಾರಿ 
ಕೆಯ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಕೊ ಸಿ ದರು. ಕೈಗಾರಿಕೆಗಳಿಂ ೦ದ 
ವ್ಯಾಪಾರ, ವ್ಯಾಪಾರದಿಂದ ಬಾ ಕ್ಯಾಂಕುಗಳು, ಠ್ಭಲು, ಜಹಜು 

ಸ ಮೊದಲಾದ ನಾನಾವಿಧನಾದ ಆರ್ಥಿಕಸೌಕರ್ಯಗಳು 
ಹೆಚ್ಚಿದುವು. ಇಂತಹೆ ಚಳುವಳಿಗಳು ಸ ಕಡೆಗಳಲ್ಲಿ ಜನ 


ಸಾಂದ್ರತೆ ಅಧಿಕವಾಗುತ್ತ ಬಂತು. ಒಂದು ಕಡೆ ಆರ್ಥಿಕ 

ಪ್ರಸಂಚದಲ್ಲಿ ವೆ ಸೋಟ್ರ "ನುತ್ತೂ ಯು ಲಿ ತೆಸನರಿಕ ಹಲ 

) ಎ ತ ಸ್ರ 

ಮಾನರ ಸಾರ್ಥ, ಇನ್ನೊಂದು ಕಡೆ ಕೂಲಿಗಾರರ ಕಷ್ಟ 
೦ 

ಜೀವನ, ಇವು ದಿನೇ ದಿನೇ ಅಧಿಕವಾಗುತ್ತ ಬಂದು 
ವ ಗ 


ಚ 

್ರ ಮು 
ಜನಜಾಗ್ರಕೆ ಹೆಚ್ಚೆ ಪ್ರತಿನಿಧಿಸರ್ಕಾರ ಪ್ರಸಿದಿ ಗೆ ಬರಲಾ 
ರಂಭಿಸಿತು. ಈ ಸನ್ಸ್ಟಿವೇಶದಲ್ಲಿ ದೊಡ ಪ 
ಗಳ ನಿವಾಸಿಗಳು ಆಪುಗಳ ಆಡಳಿತ 
ಕೊಳ್ಳಲು ಅಭಿಲಾಷೆಸಟ್ಟರು. ಕೇಂದ್ರ 
ಲಕ್ತಾಂತರ ಪ್ರಜ ಆ 2 ಆಡಳಿತ 
ವನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ ಸೈವುದ ು 
ಅತು ಕಾರಣಗಳಿಂ ದ ದೊಡ್ಮ ಪಟ್ಟಿಣಗಳಿಗೆ ಸ್ವತಂತ್ರ ಆಡ 

ತ 
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೨. ಆಧುನಿಕ ಮುನಿಸಿಹಾಲಿಟಗಳು 


ರ್ಮ! ಟ್ರ 

ಮೆ ಜರಿಯ ಸಾಸ ಜಾಸ್‌ ಬನನ 
ಸ ಜೆಗಳ ಮೇಲೂ ನನ್ಕಮಯಯ ಖಾಸ ರಹ ಹಾ] ಕ್‌ ವನ್ನ ಜಡ 
ು ಲಿ ಸ ನ ಬ ಸ್ರ ಮ್‌ 


ಬಹುದು; ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೂ ಪ್ರಜೆಗಳೂ ಮ್ಯುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ 
ಮೇಲೂ ನ್ಯ] ಯಾಸ್ಕಾ ನಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಜ್ಯ ಹೂಡಬಹುದು. 


ವಾಬ್ದಾರಿ--ಇವೆಲ್ಲವೂ ಉಂಟ 

ಆದರೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಿಗೆ ಅಧಿಕಾರ ಪಾರಮ್ಮನವಿಲ್ಲ. 
ಅವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗಿ ಕೆಲಸಮಾಡಲು ಶೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅನುಮತಿ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ. ಮುರಿಸಿಸಾಲಿಟಿಗಳ ಅಧಿಕಾರ? 
ವಿಸ್ತರಿಸುವುದೂ ಸಂಕುಚೆಸುವುದೂ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದ ಕೈಯ ಯಕ್ಸಿವೆ. ಇವೆರಡರ ಸರಸ್ಸರ ಸಂಬಂಧ ಬಲ್ಲ 
ದೇಶಗಳಲ್ಲೂ ಒಂದೇ ವಿಧವಾಗಿಲ್ಲ. ಇದು ಪಾಠ ತ್ಯ ಜೇರಗಳಲ್ಲಿ 
ಮೂರು ರೀತಿಯಾಗಿರುವಂತೆ ತೋರುವುದು. ಮ ಇಲಿಬ 
ಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚು ಆಡಳಿತ ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯವನ್ನು ಕೊಡದೆ ಅವುಗ 
ಳನ್ನು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಕೈಗೊಂಬೆಗಳಂತೆ ಮಾಡುವುದು 


ಒಂದುವಿಧ. ಫ್ರಾನ್ಸ್‌ ಡೇಶದ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಟಿಗಳೇ ಇದಕ್ಕೆ 


ಅಧುನಿಕ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಬಿಗಳು ೧ಿಶ್ಠಿ 


ದರ್ಶನ. ಆ. ದೇಶದ ಮ್ಯುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ' ಕೇಂದ್ರ 
ರ್ಕಾರದ ಅಜ್ಜಾ ವರ್ತಿಗಳು. ಮ್ಯುನಿಸಿಪಲ್‌ ತೆರಿಗೆ ಕಂದಾಯ, 
ನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ಆಸ್ತಿ, ಪೋಲಿಸ್‌. ಇವುಗಳ ಮೇಲೆಲ್ಲಾ 


(ಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪೂರ್ಣಾಧಿಕಾರವುಂಟು. ಅವುಗಳ ಸಂಬಂ 

ಗಿ ಬರುವ ವ್ಯಾಜ್ಯಗಳ ಆನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಮಾಡುವ ಅಧಿಕಾ 
ಲ ಕೂಡ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ನ್ಯಾಯಸ್ವಾನಕ್ಕ 
ಮಿನಿಸ್ಟ್ರೇಟಿವ್‌ ಕೋರ್ಟು) ಸೇರಿರುತ್ತದೆ. 


ಎಂ 
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ಕೇಂಪ್ರಸರ್ಕಂವು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳಿಗೆ ಎಷ್ಟರಮಟ್ಟಿಗೆ 
ಸ್ವತಂತ್ರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಕೊಡಬಹುದೊೂ ಅಷ್ಟನ್ನೂ ಶಾಸನ 
ಗಳ ಮೂಲಕ ಕೊಟ್ಟು ಅವುಗಳ ಗೋಜಿಗೆ ಹೋಗದಿರು 
ವುದು ಪುತ್ತೊಂದು ವಿಧ. ಅಮೆರಿಕಾ ಸಂಯುಕ್ತ ರಂಜ್ಞದಲ್ಲಿರುವ 
ಮುರಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಇದಕ್ಕೆ ಕಜ ಾಗಿವೆ. ಮುನಿಸಿ 
ಫಾಲಿಟಗಳನ್ನು ಸಾ ವಿಸುವ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವ ಮುನಿಸಿಪಾ 


ಆ 


೧೧ 


ಬಗೆ ಎಷ್ಟು ಸ್ವಾತ ೦ತ್ರ್ಯವನ್ಮು ಕೊಡಬಹುದು ಎಂಬುದನ್ನು 


ವ್ರ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಂ ಸ್ಥಾನ (ಉಪರಾಜ್ಯ) ನಿರ್ಣಯಿಸುವುದು. 
ಹಾಗೆ ನಿರ್ಧರಿಸಿ ಒಂದು ಸಲ ಸ್ವತಂತ್ರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಮುಫಿಸಿ 
ಪಾಲಿಟಗೆ ಕೊಟ್ಟ ಮೆ ಆ ಸನದ ಸರ್ಕಾರ ಆ ಮುರಿಸಿ 
ಪಾಲಿಟಿಯ ಆಡಳಿತ ಕಾರ್ಯಗಳ ತಲೆಹಾಕುವ ಹಾಗಿಲ್ಲ. 
ಆಂದರೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ ಸ್ಹಾಪನೆಯ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನ 
ವನ್ನು ಮಾರದಂತೆ ಅವು “ತಂತ್ರ ಆಡಳಿತವನ್ನು ನಡೆಯಿಸ 
ಬಹುದು. ಪೌರರ ಮೇಲೆ ತೆರಿಗೆ, ಕಂದಾಯಗಳನ್ನು ಹಾಕು 
ವುದು ಪುರದ ರಕ್ಷಣೆಗೋಸ್ಟರ ಪೋಲಿಸ್‌ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು 
ಸ ಸೂಕ್ತವಾ। ಸ್ಪ ಮಾಡುವುದು, 


೧೪ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಟಬಗಳು 


ಸ ನ್ಯಾಯವ್ಯವಸ್ಥೆ ಗೆ ಶಕ್ಕ ಏರ್ಪಾಡು ಮಾಡುವುದು 

ಇವೆಲ್ಲವನ್ನೂ ಆಯಾ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯು ಸ್ವತಂತ್ರವಾಗಿ. 
ನಡೆಸಬಹುದು. ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಉಸರಾಜ್ಯದ ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರವೇಶಿ 
ಸಲು ಅವಕಾಶವೇ ಇಲ್ಲ. ಆದರೆ ಇಷ್ಟು ಸ್ವತಂತ್ರವನ್ನು 
ಅನುಭವಿಸುತ್ತಿರುವ ಅಮೆರಿಕಾಡೇಶದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳೂ 
ಕೂಡ ಇತ್ತೀಚಿಗೆ ಕಾಲ ಧರ್ಮ ವ್ಯತ್ಯಾಸದಿಂದ ಉಪರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಗಳ ಅಧೀನಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚು ಹೆಚ್ಚಾಗಿ ಒಳಪಡುತ್ತಿರುವುವು. 
ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳ ವರಮಾನ ಕಡಿಮೆಯಾಗಿ ವಿಶೇಷಜ್ಞರ 
(ಎಕ್ಸ್‌ ಸರ್ಬ್ಸ್‌) ಸಲಹೆಗಳ ಸೌಲಭ್ಯ ವಿಲ್ಲದಿರುವುದರಿಂದಲೂ 


ಆಡಳಿತ ಕಾರ್ಯಗಳು ಬರಬರುತ್ತಾ ಟಿ ಸಂಶೇರ್ಣವಾಗುತ್ತಿರು 
ವುದರಿಂದಲೂ ಅವು ಸ ಂಸ್ಕಾನದ. ಸಹಾಯವನ್ನು ಕೋರುತ್ತಿ 
ರುಪುವು 


ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರಕ್ಕಾಗಲಿ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿ' 
ಟಗಳ ಒಳ ಆಡಳಿತದ ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯಕ್ಕಾಗಲಿ ಕುಂದು ಬಾರ. 
ದಂತೆ ಆಡಳಿತ ಸಾಮರ ರಸ್ಯವಿರುವುದು ಮತ್ತೊಂದು ರೀತಿಯದು. 
ಇದಕ್ಕೆ ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು "ಒಳ್ಳೆಯ ಕಿದರ್ಶನ 
ಗಳು. ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ಆ ದೇಶದ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಂದರೆ ಪಾರ್ಲಿಮೆಂಟನಿಂದ ಪುರಾಡಳಿತದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಪಡೆದಿರುತ್ತವೆಯಾದರೂ ಆ ದೇಶದಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ 
ಸಲ್ನಾಗರಕ್ಕಷ್ಟ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳಗೂ ಹೆಚ್ಚು ಸೌಹಾರ್ದವಿರು 
ತ್ತಜೆ, ಅಂದರೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ, ಮುನಿಸಿ 
ಪಾಲಿಟಗಳ ಸ್ನ ತಾತ ವುಗಳೆರಡಕ್ಕೂ ಕುಂದಕ ಬರ 
ದಂತೆ ಸಾಮರಸ್ಯವನ್ನು ಸಾಧಿಸಿರುವುದು ಇಂಗ್ಲಿಷರ ಆಡಳಿತದ 


ರೀತಿ... ಮುನಿಸಿಸಲ್‌ ಆಡಳಿತವು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ನಡೆಯಬೇ 


ಆಧುನಿಕ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ೧೫ 


ಕೆಂಬುದು ಕೇಂದ್ರಸಕಾ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯ ಉದ್ದೇಶವೇ 
ಹೊರತು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳ ಸ್ವತಂತ್ರಾಧಿಕಾರವನ್ನುಅಪಹರಿಸ 
ಬೇಕೆಂಬುದಲ್ಲ. ಉದಾಹರಣೆಗಾಗಿ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ಮಾಡ 
ಬೇಕೆಂದಿರುವ ಸಾಲ, ಅವುಗಳ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ತನಿಖೆಮಾಡು 
ವುದು, ಆಡಳಿತ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ ಸಲಹೆ ಬುದ್ಧಿ ವಾದಗಳನ್ನು ಹೇಳು 
ವುದು, ದ್ರವ್ಯಾಭಾವವಿರುವ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಗಳಿಗೆ ದ್ರವ್ಯಸಹಾ 
ಯವನ್ನು (ಗ್ರಾಂಟು) ಮಾಡುವುದು, ಅಸಭ್ಯರೀತಿಯಿಂದ ಪ್ರವ 
ರ್ತಿಸುತ್ತಿರುವ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಿಗೆ ಕೊಡುವ ಗ್ರ್ಯಾಂಟು 


ತ ದ್ಯ 


ಹ 


ಗಳನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸುವುದು, ದಾರಿದ್ರ್ಯ ನಿವಾರಣೆ--ಈ ನಿಷ 


ಯಗಳಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರಕಾರವು ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಯಿ 
ತ ರುಷರ 
ಸುತ್ತಿರುವುದು. 
ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಖಿಗಳು ಹೆಜ್ಜೆ ಹೆಜ್ಜೆಗೂ ಫ್ರಾನ್‌ 
ಎ ಇಸ್‌ 


ಸಿನ ಮುರಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳಂತೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅನ್ಸಣೆ 
ಯನ್ನು ಸಡೆಯಬೇಕಾಗಿಲ್ಲ. ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾ 
ರದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಎಂದರೆ ಪಾರ್ಲಿಮೆಂಟಿನ ಮೇಲ್ವಿ 
ಚಾರಣೆ ಎಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಥ. ಪಾರ್ಲಿಮೆಂಟಿನ ಅಧಿಕಾರ 
ಪ್ರಾಬಲ್ಯವೆಂದರೆ ಶಾಸನಪ್ರಾಬಲ್ಯವೆಂದು ನಿಶೇಷಾರ್ಥ. ಜರ್ಮನಿ, 
ಪ್ರಾನ್ಸ್‌ ದೇಶಗಳಲ್ಲಿಯಾದರೋ ಶಾಸನಗಳ ಪ್ರಾಶಸ್ತ್ಯ್ಯಸ್ಕಿಂತ 
ಕೇಂದ್ರ ಸರಕಾರದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ದರ್ಷವೇ ಅಧಿಕ. ಪ್ರಾನ್ಸ್‌ 
ಜರ್ಮನಿ ದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಮುಖ್ಯಾಧಿ 
ಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಮ್ಯುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ನೊಡುವ 
ತೀರ್ಪನ್ನು ರದ್ದು ಮಾಡಬಲ್ಲದು, ಮ್ಯುನಿಸಿಸಲ್‌ ಸದಸ್ಯರನ್ನು 
ವಜಾಮಾಡಬಲ್ಲದು, ಮ್ಯುನಿಸಿಸಲ್‌ ಸಮಿತಿಗೂ ಕೂಡಾ 
ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಬಲ್ಲದು. ಈ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಆ ಬೇಶ 


ಜ್‌ 
ಣಿ 

ಟ್ಟ 

ಬ 


೦ದು ಹೇಳಬಹುದು. 
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ಆಧುನಿಕ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಸಿಗಳು ೧೭ 


ದೀ ಅಲ್ಲಿನ ಜು ಸರ್ಕಾರಗಳಿಗೆ 
ವನ್ನು ಕೊಡುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂಬುದು ಅವನ 
ಸುಧಾರಣೆಗಳು ಕೂಡಲೆ ಫಲಿಸದಿದ್ದರೂ ಕೃಮೇಣ ಜನರ 
ದೃಷ್ಟಿ ಯನ್ನು ಬದಲಾಯಿಸಿ, ರಾಜ್ಯ ನಮ್ಮದು, ಆಡಳಿತದ 
ಜವಸಚ್ಬಾರಿ `ನಮಗೆ ಸೇರಿದ್ದು ಎಂಬ ಹೊಸ ತಿಳಿವು ಉತ್ಸಾಹ 
ಗ ಜನರಲ್ಲಿ ಹುಟ್ಟಿಸುವುದೆಂದು ಅವನು ನಂಬಿದ್ದನು. 
ಆವನಶೆ ಈ ಸುಧಾರಣ ಣೆಗಳಿಂದ ಸ್ಥಳೀಯ ಸರಕಾರಗಳ ೯ 
ಮುಂದುವರಿಯಲಿಲ್ಲ. ಒಂದು ದೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ 


ಎಲ್ಯ, ಡು ದು 
ತುತ್ಸು ರ್ಕ ಮತ್ತೊ ದು ಕಜೆ ! ಜನರ ಜ್ವ್ಮ ದಾರಿದ್ರ್ಯ ಶ್ರ ಇವು 
ಸ್ವ ಲೀಯ ಸ್ಪತಂತ್ರಾ ಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಅಡಚನೆಗಳಾಗಿದ್ದವು. 1009 
ಡಿ ವ್ರ 
ರಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರಕಾರದ ಅಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಸ್ವಲ್ಪಭ: ಗವನ್ನ್ತು 
ಸಳೇಯ ಸರಕಾರಗಳಿಗೆ ಕೊಡುವ ಉಪೇೇಶದಿಂದ " ಡಿಸೆಂಬ್ರ 
ಲತೆ ಆಳ 
ಜ್ಜ ( ನತ! ಖಾಡ್‌ ಖಃ ್‌ ರ ದ್‌ 
ಶೈಜೇಷನ' ಕಮಿಟಿ” ಏರ್ಸಾಡಾಯಿತು. ಸಳೀಯ ಸರ್ಕಾರ 

ಪ 
ಪ ಇಂ ಇದಗ ಸ್‌ ಎಲ್ಲು ದ್ರ ಹಾರು ದ್‌ ಗಾ 
ಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಜೆಗಳಿಂದ ಚುನಾಯಿತರಾದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿರ 
೨ ಡು ಮಸ ಸ ತ 
ಬೇಕು, ಚಿಲ್ಲರೆ ವರಮಾನದ ಬಾಬ:ಗಳನ್ನು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ 
ರ 


ಸ್ಮಳೇಯ ಸರ್ಕಾರಗಳಿಗೆ ವಹಿಸಬೇಕು; ಡಿ ಸರ್ಕ 
ಲೆ 


ಮೆಂಟ್‌ ಇಲಾಖೆಯೊಂದನ್ನು ಸ್ಥಾನಿಸಬೇಕ. ; ನೀರು, ಆಶೋ 
ಗ್ಯ ಮೊದಲಾದ ಸಪ್ರಜಾಸೌಕರ್ಯಗಳಿಗಾಗಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ 
«ದಿ ಧ್ರ ದು 


ಸಳೀಯ ಸರ್ಕಾರಗಳಿ: ದ್ರವ್ಯಸಹಾಯ ಮಾಡಬೇಕು -ಇವೇ 
ಮೊದಲಾದ ಸ;ಧಾರಣೆಗಳು ಬಂದವು. 


ಕೆ ಬಭ್‌ಪುರಾಧ್ಯ ಗರ್ಲ ಇರಿ ( ನ ಮಾಲ ಕಾಳ 
ಇಷ್ಟೂ ತ್ಬದರೂ ಸಳೇಯಸರ್ಕಾರಗಳ ಸ್ಕಿ ತಿಯು ಮುಂದುನರಿ 

ಲು ಸ್ಯ ಸ ಹಾ 

ಮೂ ಹೀನಸಿ ತಿಯಭಿದ್ದ ಸ್ಪಳೀೇಯ ಸರ್ಕಾರಗಳನ್ನು 
ಣ್‌ ಪ 22) ಛು ಚಿ 


ಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು 


ಮುಗಿ 


ಟ್ರ ಭತ ಜು 
1 ಗ್ರ ಜ್ರ ಬಂ ಗಾಜಿ ಟ್ಟ 
ಹ 1 2೨ 1113 
1 ಕಿ ಸಾ ಟ್ಟೆ ಇಸ ಸೌಿೌಿಇ 19 
ಜೀ ೮ ಬದ ಇದ್ರ » ೯೭ ೦ ಕ ಛಿ (ಸ ಬಾ ಬ (5 ನ ಖಿ 1 ಇ ಸದ 
721 1 6 32 2 ಇ. 38 ಇ೭ ನಡಿ ೦ (10 ಬು 32 ಇಡಿ 0 235 33 
ಅನ ೫% ೦೫1 ಲ ಜ್‌ ಕಚ್ಛ ಕಕ [| 
ಗ ಇಕ್ಷ *ಚ್ಚ ಸತ್ಯ 8ನ | ತ ಜಗ್ಗ 
ತ 1 (2 ಚ ಚ ಇ ಶಸ್ತತ್ಣಲ್ತ 
ಜಾ 8181: ನಡತ ಶ್ಗಿ ಅತಾ ಸೈಜ್‌ ನೈಟಿ ೨ 
1 ಇರಿ ಇ ಫಥಿ ಶ ಡಿ ಧಗ ಇ ೫1 ಇಗ ಟೆ ಜ| 
ಸ ಬಯ 1 ಒಂ ವೆ 1% ಸ್ನ 4 ಛೈಸ್ತ ಬ್ರ 1೫ 
೦ ಗ 2 ರ ೫ ಬಚ್ಚ ನ ಜಾಸ್ಯ ಇ ಡಸ ಟ್ಟೆ ೨ 
ಡಿ ಸ ಕೂ ಗೂ ಇ ಇಟಿಇ ಸ್ತಿ ಅಟಿ 
೧ 21 ಭನ ಇ ಟದ ಕಾಡ ಇನ್ನಟ್ಟ ಜಷ್ಣಸಿ ತೆ ಕ 
ಜತ ಟ್‌ ಇತರ ಜ್ರ ಅಕ ೪8 ಜ್‌ ತಸ ಸತ್ರ ಇಲ ಬೌ 
ಲ್ಲ ಟಟ ಎ0 1% ಜಟೆ ; ಖ. 33 | ಜೌ (3 ಇ ಗ 32 ಪಿಗ್ಗಿ ಕ 
ಲ ಇಚ ಸರೆ ಸಶಿ ಓ 2 ಶ೫ಥೀ॥ ಗ 0 
ಡಿ ಛು 33 ಬೆ ಡಾ ಬ ಚಿ ೭ ವಃ ಓ ಥಿ ನ ಜಡ ಡೀ 1ಡ್ಡ ಬಸ್ಟ್‌ 
೪ ಬಿ ಆ ಡ್ಡ ಲು ಚ ಣ್ಗ ೪ ಡಿ ಗ ಗೆ ಎ ಜಿ ಇ ಲಿ ೬ |) 24 ೦ರ 
ಜ್ತ 3೭ |] 2 “2? ಇ 32 (೧೮ 1೭ 1 ಇ) (ಸ ೫೨ ದ 8 6 ಇ 31 ಇ 32 ಸತ. 
೪ ಚಿ ಸಾ ಣು `ೆ ಜೆಸಿ ಇತಉಿಶದ್ದ ಇಲ್ಲಿ ಟೆ 
1 12 ೪ 2 ೪5 73 ೫ ಟ್ರ ಹ ಬ ಬಜ ಖು ಸ ಇಂ.  ಡಜ ಆಡ್‌ 
೯ 6 ಇಲ್ಲಿ ( ಖ ಇದಾ ಬಂ (2 (ಬಿ ಹ 
ಜ್ರ ೧ ಗ್ವಟ ್‌ 1 ಬ ಇಡ ಓ701"ೆ ಜಯ] ತ್ರೆ 
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ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು ರ್ದ 


ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಅನುನೋದಿಸುವುದು ಅಥವಾ ರದ್ದು ಮಾಡು 
ವುದು, ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ಮಾಡಬೇಕೆಂದಿರುವ ಸಾಲಕ್ಕೆ 
ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಕೊಡುವುದು ಅಥವಾ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು 
ಹಾಕುವುದು -ಇವೆಲ್ಲಕ್ಕೂ ಪ್ರಾಂತಸರ್ಕಾರಗಳಿಗೆ ಅಧಿಕಾರವಿದೆ. 
ಪ್ರಜಾಕ್ಷೇಮದ ಮತ್ತು "ಆಡಳಿತದ ನಿಚಕ್ಷಣೆಯ ದೃ ಸ್ಟಿಗಳಿಂದ 
ಈ ನಿರ್ಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಕಲವು ನ್ಯಾಯವೆಂದೇ ತ ಷುರು; 
ಆದರೆ ಸ್ವತಂತ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕಿಂತ ನಿರ್ಬಂಧಗಳೇ ಅಧಿಕವಾಗಿರುವು 
ದರಿಂದ ಇಂಡಿಯಾದೇಶದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಭಿಗಳು ು ಪಾಶ್ವಾ 

ದೇಶಗಳ ಮುಸಿಸಿಸಾಲಿಗಳ ಮಟ್ಟಕ್ಕೆ ಇನ್ನೂ ಬಂದಿಲ್ಲವೆಂದು 


"ಸ 
ಹೇಳಬಹುದು 


ಛು ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು 


ಒಂದು ದೇಶದ ಜನರು ಸ್ವತಂತ್ರನಾಗಿರುವುದಕ್ಕೆ ಆ ಜೇಶದ 


ಸ.ಳೇೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗಿರುವ ಸ್ವಾತಂಸ್ರ್ಯನೇ ಹೆಗ್ಗುರುತು. 
ಸ್ಮಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಜನರ ಕಷ್ಟಸುಖಗಳನ್ನು ವಿಚಾರಿಸುವುದ 
ಬ್ಲದೆ ಆಡಳಿತನಿಚಾರದಲ್ಲಿ ಜನರಿಗೆ ಪ್ರಥಮಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಕೂಡು 
ವುವು ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯ ತತ್ವಕೃನುಸಾ ವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವನ್ನು ರಚಿಸ 
ವುದು ಕಷ್ಟವಲ್ಲ. ಆ ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯ ನ್ನು ಆಚರಣೆಗೆ ತರುವುದೀಗ 
ಕನ್ನ. ಸ್ಥಳೀಯ ಸೆಂಸ್ಸೆಗಳಿಗೆ ಸ್ತಾತಂತ್ರ ವನ್ನು ಕೊಡದೆ 
ಸ ಜು ತ ರವ ದ ಅಕ್ರ 

ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದ ಮೂಲಕವೇ ಸ್ವತ ಗೆ 


ತರುವುಜಿಂದರೆ ಮರಳಿನ ಪಾಯದನೆ ನು 


ಆ 
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ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು ೨೧ 


ಆಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆಯುವುವು. ಆಡಳಿತದ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಕೈವಾಡ ಕಡಿಮೆ. ಸಮಿತಿಯು ಕೊಡುವ ತೀರ್ಪನ್ನು, 
ರದ್ದು ಮಾಡುವುದಕ್ಕೂ ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ನೌಕರರನ್ನು ನೇಮಿಸು 


ವುದಕ್ಕೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷನಿಗೆ ಅಧಿಕಾರವಿಲ್ಲ. ಆದರೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷನಿಗೆ 

ಇದಲ್ಲಿ ಗಣ್ಯಸ್ಮ್ವಾನವುಂಟು. ಅಲ್ಲಿನ ನಿಶೇಷಕಾರ್ಯಗಳು 
ಆಧ್ಯಕ್ಷನ ನೇತೃತ್ವದಲ್ಲಿ ನಡೆಯುವುವು. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗೆ 
ಸೇರಿದ ಉಪಸನಿತಿಗಳಲ್ಲೆಲ್ಲಾ ಅಧ್ಯಕ್ಷನೇ ಆಗ್ರಾ ಸನವನ್ನು 
ವಹಿಸುವನು. ಪೌರರ ದೈನಂದಿನ ಅಹವಾಲುಗಳನ್ನು ಕೇಳಿ 
ಅವುಗಳನ್ನು ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ತಿಳಿಸಿ ಜನರಿಗೆ ನೆರವಾಗುವುದು 
ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಮತ್ತೊಂದು ಕರ್ತವ್ಯ. ಪುರಪ್ರಮುಖರು (ಏಲ್ಡರ್‌ 
ಜ| ಕೂಡ ಸಮಿತಿಯಿಂದಲೇ ಚುನಾಯಿತರಾದರು. 
ರಸಮಿತಿ ಸದಸ್ಯರ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಸುಮಾರು 4, ಭಾಗ 
ಷ್ಟು ಪ್ರರಪ್ರಮುಖರಿರಬಹುದೆಂದು ಶಾಸನವಿರುವುದು. ಪುರ 
ಪ್ರಮುಖರ ಅಧಿಕಾರಾವಧಿ 6 ವರ್ಷಗಳು. ಇವರ ಪೈಕಿ % 
ಭಾಗ 8 ವರ್ಷಗಳಿಗೊಂದಾವರ್ತಿ ಕೆಲಸದಿಂದ ಥಿವೃತ್ತರಾಗು 
ವರು. ಆಡಳಿತದಲ್ಲಿ ಪರಿರ್ರಮವಿರುವವರನ್ನೇ ಪುರಪ್ರಮುಖರ 
ನ್ನಾಗಿ ಚುನಾಯಿಸುವುದು ಸಂಪ್ರದಾಯ. ಈ ಕಾರಣದಿಂದ 
ಕೆಲವರನ್ನು?-1 ಸಲ ಪ್ರರಪ್ರಮುಖರನ್ನಾಗಿ ಚುನಾಯಿಸುವುದೂ 
ಉಂಟು. "ಪುರಪ್ರ ಮುಖರಿಗಾಗಿ ಕ ಸೆಮಿತಿಯಿಲ್ಲ. ಪುರಸಮಿ 
ತಿಯಲ್ಲಿ ಇವರೂ ಇತರ ಸದಸ್ಯರೂ ಕಲೆತು ಸೌಹಾರ್ದದಿಂದ 
ಕೆಲಸಮಾಡುವರು. ಪು ವೇಳೆ ಪುರಪ್ರಮುಖರು ಉಪಸಮಿ 
ತಿಗಳ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ರಾಗಿಯೊ ಚುನಾವಣೆಕಾಲದಲ್ಲಿ ರಿಟಿರ್ಡಿಂಗ್‌ 
ಆಫೀಸರಾಗಿಯೊ ಕೆಲಸಮಾಡುವುದುಂಟು. 

ಪುರಸಮಿತಿ: ಸಮಿತಿಯ ಸ ದಸ್ಯರು ಪೌರರಿಂದ ಚುನಾ 


ದ ಛಿ 


೨೨ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು 


ಯಿ ೬೩1 ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಚುನಾಯಿಸುವ ಹಕ್ಕು ಪ್ರೂಪ್ತ 
ವಯಸ್ಕರಾದ ಪೌರರಿಗೆಲ್ಲಾ (ಗಂಡಸರು, ಹೆಂಗಸರು) ಇರು 
ವುದು. ಸಮಿತಿ "ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ ಪ್ರಜಾಸಂಖ್ಯೆ 
ಗನುಗುಣವಾಗಿರುವುದು. ಉದಾಹರಣೆಗಾಗಿ, ಬರ್ಮಿಂಗ್ಯಾಂನಲ್ಲಿ 
72, ಲಿವರ್‌ಪೂಲಿನಲ್ಲಿ 180 ಸದಸ್ಯರಿರುವರು. ಸಣ್ಣ ಮುನಿಸಿ 
ಸಲ್‌. ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆ ತಿಂಗಳಿಗೊಂದಾವರ್ತಿಯೂ ದೊಡ್ಡ 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳ ಸಭೆ ವಾರಕ್ಕೊಂದಾವರ್ತಿಯೂ ಸೇರು 
ವುದು. ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷನಾಗಲಿ ಪುರಪ್ರಮುಖರಲ್ಲೊಬ್ಬನಾ 
ಗಲಿ ಅಗ್ರಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಕುಳಿತು ಸಮಿತಿಯ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪ 
ಗಳನ್ನು ನಡೆಯಿಸುವನು. ಮುಸಿಪಲ್‌. ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಬಂದು 
ಕುಳಿ ತಿರುವುದಕ್ಕೆ ಪೌರರಿಗೆಲ್ಲಾ ಅವಕಾಶವುಂಟು, ಸಮಿತಿಯು 
ಒಪ್ಪಿದ ಠರ ನರ್ತಮಾನಸ ತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ರ ಟಾ 
ದಲಿ 


ಸಮಿತಿಯ ಅಧಿಕಾರ : ದೀಶದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಕಾನೂನು 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಅನ್ವಯಿಸುವ ಕಾನೂನ್ಕು 
ಆರೋಗ್ಯ, ಗೃಹವಸತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಕಾನೂನು, ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಮುಖ್ಯಾಧಿ ಚ ಗಳು ಹೊರ 
ಡಿಸುವ ಅಜ್ಪೆ ಜ್ಞೈಗಳು--ಇವುಗಳ ಮೂಲಕ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಭಿಗಳು 
ಆಡಳಿತದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತವೆ. 
ಪೌರರ ಅರೋಗ್ಯ, ಆಸ್ತಿಗಳ ರಕ್ಷಣೆ, ಜನ ಮತ್ತುವಾಹನಗಳ 
ತಿರುಗಾಟಿ-ಇವೆಲ್ಲಕ್ಕೂ ಸಂಬಂಧವಾದ ಮಸೂದೆಗಳನ್ನು ಮೂ 
[| ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾದ ದಿವಸಗಳಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯ ಮುಂದಿಟ್ಟು 
ಸದಸ್ಯರು ಸ ಒಸಿ ದನಂತರ ಆ ಮಸೂದೆಗಳನ್ನು 


ಕ್‌ 


ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು ಷ್ಟಿ 


ಉಪನಿಬಂಧನೆಗಳನ್ನಾಗಿ ಮಾಡುವುದು ಆ ದೇಶದ ಸಂಪ್ರ 
ದಾಯ. ಕೆಲವು ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ--ಎಂದರೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಆರೋಗ್ಯ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಸಮಿತಿಯು ಒಪ್ಪಿದ 
ಉಪನಿಬಂಧನೆಗಳನ್ನು ಸ್ಥಳೀಯ ಸರ್ಕಾರ ರದ್ದು ಮಾಡು 
ವುದೂ ಉಂಟು. 





ಸಮಿತಿಗೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ಹಣಕಾಸಿನ ಮೇಲೆ ಸರ್ವಾಧಿ 
ಕಾರವಿರುವುದು. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗೆ ಸೇರಿದ ಆಸ್ತಿಗಳಿಂದ 


೧ 
ಳನ್ನುಲ್ಲಂಥಿಸಿದವರು ಕೊಡುವ ಜುಲ್ಮಾನೆ, ಸದಾರ್ಥಗಳ 


ಮೇಲೆ ಹಾಕುವ ಸುಂಕ, ಪೌರರ ವರಮಾನ, ಕಸಬ ಆಸ್ತಿಗಳ 
ಮೇಲಿನ ಶೆರಿಗೆ--ಇವು. ಮುಸಿಸಾಲಿಬಟಿಯ ವರಮಾನದ 


ಮುಖ್ಯಾಂಶಗಳು. ಇವುಗಳನ್ನು ನಸೂಲ್ಮಾಡುವ ಅಧಿಕಾರವೂ 
ವಸೂಲಾಗಿ ಬಂದ ವರಮಾನವನ್ನು ಪೌರರ ಸೌಕರ್ಯಕ್ಕೋ 
ಸ್ಟರ ಖರ್ಚು ಮಾಡುವ ಅಧಿಕಾರವೂ ಸಮಿತಿಗೆ ಸೇರಿರುವುದು. 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗೆ ಸೇರಿದ ದುಡ್ಡನ್ನು ಖರ್ಚುಮಾಡಲು ಸಮಿ 
ತಿಯು ಸ್ಪಳೀಯ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಸ್ಪಣೆಯನ್ನ್ಹ 
ಗಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಸ್ಪಣೆಯನ್ನಾಗಲಿ ಸಡೆಯಬೇಕಾದುದಿಲ್ಲ. ಮುನಿ 
ಸಿಸಲ್‌ ಬಡೆ ಟ್ಟಿನ್ನು ಒಪ್ಪುವುದಕ್ಕೂ ಬದಲಾಯಿಸುವುದಕ್ಕೂ 
ಸಮಿತಿಗೇ ಪೂರ್ಣಾಧಿಕಾರವುಂಟು. ಹಣಕಾಸಿನ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತೊಬ್ಬರ ಅಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಒಳಪಡದೆ ಇರುವುದರಿಂದ ಇಂಗ್ಲೆಂ 
ಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ಸ್ವತಂತ್ರಾಧಿ ಕಾರವನ್ನು ನಡೆಯಿಸುತ್ತಿ 
ರುವುವಲ್ಲದೆ ಕೆಲವು ನೇಳೆ ದುಂದು ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಕೂಡ ಮಾಡು 
ತ್ರಿರುವುವು. ಆದರೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗೆ ಸಾಲವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊ 
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ಡುವುದು, ಆನಾರೋಗ್ಯ 


ಗಳನ್ನು ಕೆಡವಿಸುವುದು, 


ನಿ? 


ಕೊ 


[3 


ಕ್ರ 


ಇವು ಸಮಿತಿಯ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳು. 


ಬಡವರಿಗೆ ಅನುಕೂಲವಾಗು 


ಸುಲಭಬಾಡಿಗೆ 
ಬಂದ ಮ 


ಪಿ ದ್ರ ಚ ಉ್ಠ ಇ..ಿಸಿ: 
ಇಂಡ ಎ೦ನಿನೆ ಮುಸಿಸಿಸಾಪಿಬಗಳು ೨; 
೧3 


ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುಧಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಕೆಲಸ 
ಗಳನ್ನು ಹೀಗೆ ವಿಂಗಡಿಸಬಹುದು ; 

1. ಕಾನೂನುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ಕೆಲಸ: ಪ್ರರದ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಸಲುವಾಗಿ ಉಪನಿಯಮಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು: 
ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ನೌಕರಮಾನರನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು : ತೇಂದ್ರ 

ರ 


ದ್ಕ್ಮ್ಸ್‌್‌ ಪ್‌ಸೆಗರ ಸಣ ದು ತಾಸ ತ ಲ್ಲ ೨ ೃೂ 
ದಿಂದ ಪಡಯಬತಹುದಾದ ಶ: ಸನಗಳನ್ನು ಪದಯ: 


ಟ್ರ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪ& 


ತ 
೯ ಆ ನಂ ಹ ಗೆ ಹ ದ 
ಕೂಲಕ್ಟಾಗಿ ದೀಪಗಳನ್ನು ಓರ್ಸಡಿಸುವುದು ; ಕಕ್ತಲವನ 
ನ ತ್ಕ 
ಸೆ 
ಇ 


ತಿ 


ಕ ಸ 
ಸಾಗಿಸುವುದು : ರೋಗದಿನಾರಣೆಗೋ 


ಆ ಡ್‌ ಛಿ ಬಾ 
ಲಾನವುಗಳನ್ನು ಸ್ಪಾ ಹಿಸುವುದು. 
ಆ ಲ 


ಜ್‌ 


3. ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕಾಂಗಕ್ಕೆ ಸ ಬಂಧಪಟಿ, ಕೆಲಸ: 


0 
ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಹೊರಡುವ ಶಾಸನಗಳನ್ನೂ ಮುನಿಸಿಪಾ 
ಲಿಟಿಗಳು ಮಾಡುವ ಉಪನಿಯಮಗಳನ್ನೂ ನೌಕರಮಾನರ 
ಸಹಾಯದಿಂದ ಆಚರಣೆಗೆ ತರುವುದು, ಕುಂಟ, ಕುರುಡ, 
ಮೂಕ ಮೊದಲಾದ ಅಂಗಹೀನಲು ದರಿದಧ್ರರು ಇವರ ಯೋಗ 
ಸ್ಟೀಮಕ್ಟೆ ತಕ್ಷ ಏರ್ನಾಡುಗಳನ್ನು ನೂಡುವುದು. 


ನ ಣು 


4. ಷೌರರಕ್ಷಣೆಸಂಬಂಧವಾದ ಕೆಲಸ : ಮುನಿಸಿಪಾಲಿ 


26 


ಬಯ ಅಶ್ರಯದಲ್ಲಿ ನ್ಯಾ ಸಸ್ಕ್ಯಾನಗಳನ್ನು 
ಸುಲಭವಾಗಿ ನ್ಯಾಯ ದೊರೆಯುವಂತೆ ಮಾಡುವುದು; ಪೋಲಿಸರ 
ಸಿಬ 


೨೬ ನುನಿಸಿಹಾಲಿಟಿಗಳು 


ಸಂಚಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸುವ ಉಸನಿಯಮಗಳನ್ನು ಆಚರಣೆಗೆ 
ತರುವುದು; ಅಳತೆ ತೂಕಗಳ ಉಪನಿಯಮಗಳು ವರ್ತಕರಿಂದ 
ಗೌರನಿಸಲ್ಪಡುತ್ತಿರುವುವೋ ಇಲ್ಲನೋ ಎಂಬುದನ್ನು ಮೇಲ್ವಿ 
ಚಾರಣೆಮಾಡುವುದು. 

೩. ಬೆಳವಣಿಗೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿ ಕೆಲಸ: ಪಾರರ 
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21 
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ಳಗೆ ಸಂಬಂಧವಾದ 
ಶ್ರತಸಗ ಗಳನ್ನು ಆಚರಣೆಗೆ ತರ ಸು ಸಟ ಕಣಗಳನ್ನು 
ಯೋಗ್ಯವಾದ ಮನೆಗ 


ಶಸ ವಾದ ಎಸ ದು ನಗ ಯಹಕ್ಳಿ 
ಉಇಲವ2 ಹ ಮನೆಗಳನ್ನು ಕಟ್ಟಿ 


೨ ೩) 
ಸೀರು, ಗ್ಯಾಸು, ನಿದ್ಯುಚ್ಛತ್ಕ, ರೈಲು, ಬಸ್ಸು, ಟಬ್ರಾಮ್ವೆ 
ಧೂದಲಾದ ಸೆ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿ ತನ್ಮೂಲಕ ಮುನಿಸಿ 


ಪಾಲಿಬಿಯ ವರಮಾನವನ್ನು ಹೆಚ್ಚೆಸುವುದು, 
೩. ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಸಂಬಂಧವಾದ ಕೆಲಸ; ವಯ 
ಸ್ಸಾದ ಪೌರರಿಗೆ ಜೀವನಕ್ಕೆ ಅನುಕೂಲವಾಗುವೂತಕೆ ರ್ಜೆಷನ್‌, 


ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು ೨೭ 


೨) 


ಜೀವವಿಮೆ ಮೊದಲಾದುವುಗಳಿಗೆ ತಕ್ಕ ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು 
ಸರ್ಕಾರದ ಆಶ್ರಯದಲ್ಲಿ ಮಾಡುವುದು. 
೪. ಹಣಕಾಸಿನ ಸಂಬಂಧವಾದ ಕೆಲಸ: ಪಫೌರರಿಂದ 
ತೆರಿಗೆ, ಕಂದಾಯಗಳನ್ನು ವಸೂಲು ಮಾಡುವುದು; ಪೌರರಿಗೆ 
ನಾನಾವಿಧವಾದ ವಿನೋದ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿ ಅವುಗಳ 
ಮೂಲಕ ವರಮಾನವನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿಸುವುದು: ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಜೆದು ಸಾಲ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಸಟ್ಟಣವು 
ಸಾನಾಮುಖವಾಗಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಏರ್ಪಾಡು ಮಾಡು 
ವುದು. 
ಉಪಸವಿಂತಿಗಳು : ಪ್ರರಸಮಿತಿಯು ಮಾಡಬೇಕಾದ ಕೆಲ 
ಗಳು ಅತ್ಯಧಿಕವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಆದರ ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ 
ಅನೇಕ ಉಪಸಮಿತಿಗಳು ಇರುವುವು. ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮುನಿಸಿ. 
ಇಲಿಟಿಯಲ್ಲೂ ಕನಿಷ್ಠಪಕ್ಸ್ಸ ಇಂತಹ 2 ಕಮಿಟಗಳಾದರೂ 
ಇರಬೇಕೆಂಬ ನಿಯಮವಿರುವುದು. ರಕ್ಷಣೆಯ ಕಮಿಟಿ ನಿದ್ಯಾ 
ಭ್ಯಾಸದ ಕಮಿಓ--ಇವು ಮುಖ್ಯವಾದ ಉಪಸಮಿತಿಗಳು. ಇವು 
ಗಳಜೊತೆಗೆ ದೊಡ್ಡ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಹೆಚ್ಚು ಕಮಿಟಗ 
ಳನ್ನು ಏರ್ನಡಿಸಬಹುದೆಂಬ ಸಂಪ್ರದಾಯವಿರುವುದು. ಕಮಿಟ 
ಗಳ ಪೈಕಿ ವರ್ಷವೆಲ್ಲಾ ಕೆಲಸಮಾಡುವ ಕಮಿಟಗಳು ಕೆಲವು. 
ಇವುಗಳಿಗೆ ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಗಳೆಂದು ಹೆಸರು. ಉದಾ 
ಹರಣೆಗಾಗಿ ಲಿವರ್‌ಪೂಲಿನಲ್ಲಿ 14, ಬರ್ಮಿಂಗ್ಯಾಮಿನಲ್ಲಿ 18 
ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಹಿಗಳಿರುವುವು. ವಿಶೇಷ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು 
ಎವುದಕ್ಕ್ರೋಸ್ಟರ ಏರ್ಪಾಡಾಗುವ ಕಮಿಟಗಳು ಕೆಲವು. 
ಲ್‌ ಕನಿಟಿಗಳೆಂದು ಹೆಸರು. ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ 
ಕಮಿಟಗಳ ಆಶ್ರಯದಲ್ಲಿ ಉಪಸಮಿತಿಗಳು ಕೆಲಸ ಮಾಡಿ 
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ಐಂಗೆ ೦ಡಿನ ನುನಔಸಿಹಾಲಿಬಗಳು ರ್ಶ 
ಗಿ 


ಪುದು. ಬೇಕಾದರೆ ಹೆಚ್ಚು ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ಇಟ್ಟಿಕೊಳ್ಳು 
ಜ ಬ ಬ ಸ 


ವುಡಕ್ಯೂ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಿಗೆ ಅಧಿಕಾರವುಂಟು. ಸಾಮಾ 


ಫ್ಯುವಾಗಿ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ದೊಡ್ಡ ಮುನಿಸಿ ಪಾಲಿಟಯಲ್ಲೂ ಒಬ್ಬ 


ಓಪ್ರಿ 


ಇಂಜಿರಿಯರ್‌, ಒಬ್ಬ ಡಾಕ್ಟರ್‌ , ಓಬ್ಬ ಪೋಲಿಸ್‌ ಆಫೀಸರು, 


ಒಬ್ಬ ಗುಮಾಸ್ತೆ, ಒಬ್ಬ ರಸಾಯನ ಮತ್ತು ಇವರ 
ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ ಕಡಿಮೆ ಸಂಬಳದ ಅನೇಕ ಸಣ್ಣನೌಕರಮಾನರು 


ಇರುವರು. ಪುರಸಮಿತಿಗೆ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ಶೆಲ 
ನೇಮಿಸುವ ಅಧಿಕಾ 
ಸಿನಲ್‌ ಉಪಸಮಿತಿ 
ವರನ್ನು ಸಾಮಕರಣಮಾಡುವುವು. ಹೀಗೆ ನಾಮಕರಣ 
ಮಾಡಿದವರನ್ನು ಸ ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಪ್ರರಸಮಿತಿ ಒಸ್ಸ್ಪವುದು. 
ಮುನಿಸಿನರಲ್‌ ಕೆಲಸಗಳಿಗೆ ಅವಕ್ಲಕವಾಗಿರುವ ಉಸೇಮು 
1. ಆರಿಸುವುದಕ್ಕೊ ಸ್ಮರ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾದ ಸರೀಕ್ಷೆ 
ಗಳಾವುವನ್ನೂ ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ 'ುಸಿಸಿಹಾಲಿಟಿಗಳು ಏರ್ಪಡಿಸಿಲ್ಬ. 
ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ತಕ್ಕ ಯೋಗ್ಯತೆ: ದ ದರೆ ಸುತು 


ಎನ್ನುವುದು ವ್ರ ಮುಸನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳ ಸಂಪ್ರದಾಯ, 
ಮುಸನಿಸಿಸಲ್‌ ಜಾ ಬ ಗುಮಾಸ್ತನು (ಕ್ಲಾರ್ಕ್‌) 
ದ ದ್‌ ನ ೫ಎ ಛಾ ತ್‌್‌ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ. ಮಮಿನಿಸಿಪಾಲಿಓಗೆ ಸಂಬಂಧಸಟ್ಟಿ ಸಮಸ್ತ 
ಕಾಗದಪತ್ರಗಳೂ ಇವನ ವರದನ್ಗಿರುವುವು. ಮನನಿಸಿಪಾಲಿಓಗೆ 


ತಿಂ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಬಿಗಳು 


ಪಟ್ಟ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ಗುಮಾಸ್ತನೇ ಏರ್ಪಡಿಸುವನು. ಈ ಕಾರಣ 
ದಿಂದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ಅಡಳಿತದ ದಕ್ಷತೆಗೆ ಗುಮಾಸ್ತನೇ 
ಮುಖ್ಯಸಾಧನವೆಂದು ಹೇಳವುದು ಅತಿಶಯೋಕ್ತಿ ಯಲ್ಲ. 

ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಓಗೆ ಸೇರಿದ ರಸ್ತೆ, ಚರಂಡಿ, ಉದ್ಯಾನವನ 
ಕಟ್ಟ ಡಗಳು --ಇವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ನೋಡಿ 
ಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌, ಸರ್ವೆಯರ್‌ ಮೊದಲಾದ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳೂ ನೌಕರರೂ ಇರುವರು. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಯ 
ಲೆಖ್ಬವನ್ನು ಕನೋಡಿಕೊಂಡಿರಲು ಖಜಾಂಚಿಯಿರುವನು. 
ವರುಷಕ್ಕೆ ಎರಡಾವರ್ತಿ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ಜಮಾಖರ್ಚಿನ 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರುಮಾಡುವುದೂ ದೈನಂದಿನ ಲೆಬ್ಬವನ್ನು 
ಇಡುವುದೂ ಖಜಾಂಚಿಯ ಕೆಲಸ. ಪೌರರ ಆಸ್ಕಿ, ಮುನಿಸಿ 
ಪಾಲಿಟಗೆ ಸೇರಿದ ಆಸ್ತಿ--ಇವುಗಳನ್ನು ರಕ್ಷಿಸುವುದಕ್ಕೋಸ್ಕರ 
ಒಬ್ಬ ರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ (ಛೀಫ್‌ಕಾನ್ಸ್ಟೈಬಲ್‌) ಯನ್ನೂ 
ಪೋಲೀಸ್‌ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನೂ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿ 
ಟಯೂ ಏರ್ಪಡಿಸಿರುವುದು. ಪೋಲಿಸ್‌ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಹೆಚ್ಚಾಗಿ 
ಬೇಕಾದಾಗ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯು ಈ ವಿಷಯವನ್ನು ಕೇಂದ್ರ 
ಸರಕಾರಕ್ಕೆ ತಿಳಿಸಿ ಅದರಿಂದ ಸ್ವಲ್ಪ ದ್ರವ್ಯಸಹಾಯವನ್ನು ಪ ಸಡೆ 
ಯುವುದೂ ಉಂಟು. 

ಮುನಿಸಿಸಲ್‌ ಲೆಬ್ಬವನ್ನು ಶನಿಖೆಮಾಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಪ್ರತಿ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಯಲ್ಲಿ 8 ಜನ ಆಡಿಟರುಗಳಿರಬೇಕೆಂದು 
ನಿಯಮವಿದೆ. ವಾರ್ಷಿಕ ಚುನಾವಣೆಯ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಪೌರರು 
ಇಬ್ಬರು ಆಡಿಟಿರುಗಳನ್ನು ಚುನಾಯಿಸುವರು. ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷನು 
ಸಮಿತಿ ಸಡಸ್ಯರಲೆಸ್ಟ ನ್ಟ ಬ್ಬನನ್ನು 8 ನೆಯ ಆಡಿಟರನ್ನಾಗಿ ಆರಿಸು 
ವನು. ಈ ಮೂವರು ಮ ಬಜ ಆಯವ್ಯಯದ ಜ 


ಫ್ರೆಂಚ್‌ ಮುಸಿಸಿಸಾಲಿಬಭಿಗಳು ೩೧ 


ಬ್ಹಾರಿಯನ್ನು ಹೊತ್ತಿರುವರು. 25000 ಪ್ರಜೆಗಳು 
ಯೊಂದು ಮುರಿಸಿ ಸಾಲಿಟಿಯಲ್ಲೂ ನ್ಯಾಯಾಸ್ಟಾ ಸ್ಟಾನಗಳಿರುವು ವುವು. 
ಸಣ್ಣ ಸಣ್ತ್ರ ದ್ಯಗ ರ ತೀರ್ಮಾನ ಮಾಡುವುದು ಪ 
ನಾ ಯಸ್ವ್ರಾ ನಗಳ ಕರ್ತ ವೃ. ಇವುಗಳ ತೀರ್ಪಿನ ಮೇಲೆ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದೆ. ನ್ಯಾಯಸ ಅಪೀಲು ಮಾಡಲವಕಾರ 
ಪುಂಟು. ಈ ಪ್ರಕಾರ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಗೆ ಸೇರಿದ ನ್ಯಾಯಸ್ಸಾನ 

ಗಳಿರುವುದರಿಂದ ಪ್ರಃ ಗಲಗ ಹೆಚ್ಚು ತೊಂದರೆಯೂ ಹೆಚ್ಚು 

ಖರ್ಚುಗಳೂ ಇಬ್ಬ ನ್ಯಾಯ ಹೊರೆಯುವಂತಾಗಿದೆ. 


ಕ್‌: 


1 


೫. ಫ್ರೆ ಚ್‌ ಮುನಿಸಿಹಾಲಿಟಬಗಳು 


ಆಡಳಿತದ ರೀತಿ ಎರಡು ವಿಧ. ಅಡಳಿತದ ಗೊತ್ತಾದ ಕೆಲವು 
ಭಾಗವನ್ನು ದೇಶದ ಸ್ಥಳೀಯ ಟ್ಟ ಒಪ್ಪಿಸಿ 
ಅವುಗಳನ್ನು ಬಲಪಡಿಸುವುದು ಒಂದು ವಿಧ; ಸ್ಮಳೀಯ 
ಸರ್ಕಾರಗಳ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪಗಳನ್ನೆಲ್ಲ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಧೀನ ಮಾಡಿ ಕೇರಿವ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಬಲಪಡಿಸು 
ವುದು ಮತ್ತೊಂದು ವಿಧ. ಮೊದಲನೆಯ ಪಡ್ದತಿಗೆ ಅಮೆರಿಕಾದ 
ಸಂಯುಕ ಕ್ಷರಾಜ್ಯ, ಎರಡನೆಯ ಪದ್ಧ ತಿಗೆ ಫ್ರಾನ್ಸ್‌ ಉದಾಹರಣೆ 

ಗಳು. ಅಧಿಕಾರವನ್ನೆಲ್ಲ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ಶೇಖರಿಸುವುದ 
ರಿಂದ ಸ್ಥಳೀಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಲ್ಲ ವ 1ನ ಅಜ್ಞಾನು 
ವರ್ತಿ ಗಸಾಗಿರುವರು ; ಕಾ ್ರಂತಿಕಾರ್ಯಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶವಿರುವುಬಲ್ಲು 
ಸ್ಮಳೀಯ ಸರ್ಕಾರದ ಹಿಡಿತದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚು ಹಣವಾಗಲಿ 

" 


೨ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು 


ಫ್ರೆಂಚರ ನೀತಿ. 
ಫ್ರಾನ್ಸಿನಲ್ಲಿ 86 ಡಿಸಾರ್ಬ್‌ಮೆಂಟುಗಣ್ಕ 276 ಅದುಂ 
ಸ್‌ಮೆಂಟುಗಳ್ಳುು, ಸಾವಿರಾರು ಕ್ಯಾನ್‌ ಟಿನ್‌ಗಳು, 37000 
ಕಾಮ್ಯೂನ್ಸ್‌-- ಇವಿಷ್ಟೂ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದ ಸಪ್ರತ್ಯಕ್ಷಅಧಿಕಾ 


ಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುವುವು.. ಫ್ರಾನ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದ 

ಗೋಚರಕ್ಕೆ ಬಾರದಿರುವ ಮುಥಿಸಿಸಲ್‌ ಮತ್ತು ಸ್ಪಳೀೇಯ 
ಧು 

ಸರ್ಕುರದ ಆಡಳಿತವೇ ಇಲ್ಲ. ಅಭಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಲ್ಲು 

ಣಾ ೧ಗ೧ಿ ಸ 


ಗುವ ಮುಖ್ಯ ಬದಲಾವಣೆಗಳಿಗೆಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅನುಮತಿಬೇಕು. ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದ ಅಸ್ಪಣೆಯಿಲ್ಲದೆ ಅವುಗಳಲ್ಲಿ 
ಯಾವ ಸುಧಾರಣೆಯೂ ಸಾಧ್ಯವಿಲ್ಲ. ಈ ಕಾರಣಗಳಿಂದ 
ಗೆ ಸ್ಥಳೀಯ ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ 
ಭಿ ಜೀವನಗಳು “ಅಪೂರ್ವವಾ ಗಿರುವುವು. 

ಹೀಗೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವನ್ನು ಬಲಹಡಿಸುವುದರಿಂದ 
ದೇಶದ ವಿಶಿಷ್ಟ ಆಡಳಿತವೆಲ್ಲಾ ಒಂದೇ ಸಮನಾಗಿರುವುದು ; 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳೂ ದಕ್ಷತೆಯಿಂದ ಕೆಲಸಮಾಡುವರು. ಆದರೆ 
ಆಡಳಿತ ಜನಕೈ ಸ್ರಿ ಸ್ರ್ರಿಯವಾಗಲಾರದು ; ಆಡಳಿತದ ನೀತಿಗೂ 
ಪ್ರಜಾಮತಕ್ಕೂ ಸಂಬಂಧ ತಪ್ಪುವುದು. ಜನರಿಗೆ ಆಡಳಿತದಲ್ಲಿ 
ಉತ್ಸಾಹವೂ ಇರುವುದಿಲ್ಲ, ಶಿಕ್ಲಣನೂ ದೊರೆಯಲಾರದು. 
ಆಡಳಿತದ ನೀತಿಯಲ್ಲಿ ಇರುವ ಈ ನ್ಯೂನತೆಗಳನ್ನು ಫ್ರೆಂಚ್‌ 
ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಜ್ಞರು ಖಂಡಿಸುತ್ತಿರುವರು. ಸರ್ಕಾರವಾದರೂ 
ಇಂತಹೆ ಖಂಡನೆಗೆ ಗಮನವನ್ನು ಕೊಡದೆ ಪೂರ್ವದ ಪದ್ಧತಿ 
ಯನ್ನೇ ಅನುಸರಿಸುತ್ತಿರುವುದು. 
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ಫೈಂಚ್‌ ಮುಸಿಸಿಸಾಲಿಬಿಗಳು ಪಿಷ್ಟಿ 


೬ 


ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಟ ಆಡಳಿತ: ಫ್ರೆಂಚ್‌ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಗೆ 
ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷ ಮತ್ತು ಪುರಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರು ಮುಖ್ಯರಾದ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು. ಅಧ್ಯಕ್ಷನು ಪುರಸಮಿತಿಯಿಂದ ಚುನಾಯಿತನಾದ 
ಪ್ರಧಾನಾಧಿಕಾರಿ. ಇವನ ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ ಒಬ್ಬಿಬ್ಬರು ಉಪಾ 
ಧ್ಯಕ್ಸರಿರುವುದೂ ಉಂಟು. ದೊಡ್ಡ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಲ್ಲಿ 
27,000 ಪ್ರಜೆಗಳಿಗೆ ಒಬ್ಬ ನಂತೆ ಉಪಾಧ್ಯ ಕ್ಸರನ್ನು ಚುನಾ 
ಯಿಸಖಹುಜೆಂದೂ ಯಾವ” ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯನ್ಲಿಯೂ ಒಟ್ಟು 
12 ಉಪ ಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾ ಡಕ ೫೫೩2 
ವುದು ಬಹಳ ದೊಡ್ಡದಾದ ಲಾಯನ್ಸ್‌ ಸಟ್ಟಿಣದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ 
17 ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷರಿರುವುದಕ್ಕೆ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರವು ಅನುಮತಿ 
ಯನ್ನು ಕೊಟ್ಟಿರುವುದು. 

ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಚುನಾಯಿತರಾದ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಭವನ 20 
ಅಧಿಕುರಾವಧಿ 4 ವರ್ಷ. ಒಂದಾವರ್ಶಿ ಈ ಅಧಿಕಾರಸ್ಸಾನ 
ಗಳಿಗೆ ಬಂದವರು ಪುನಃ ಬರುವುದೂ ಉಂಟು. ಸ 
ಈ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ಬಂದವರೇ ಪುನಃ ಪುನಃ ಬರುತ್ತಿರುವುದರಿಂದ 
ಪ್ರೇಚ್‌ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಗಳ ಪದ್ಧತಿಯು ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಸರ್ಕಾರ 
ಫೀತಿಗೆ ಏರುದ್ಧವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಕೆಲವರು ಆಕ್ಷೇಪಿಸುವರು. 
ಅಧ್ಯಶ್ಸ ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ರಿಗೆ ವೇತನವಿಲ್ಲ. ಆದರೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷನಿಗೆ 
ಅಲೊಯನ್ಸ್‌ ಕೊಡಬಹುದೆಂಬ ಸಂಪ್ರದಾಯವಿರುವುದು. 

ಶಾಸನಗಳಿಂದ ಅಧ್ಯಕ್ಷನಿಗೆ ದೊರೆತಿರುವ ಅಧಿಕಾರ ಕಡಿಮೆ 
ಯಾಗಿದ್ದರೂ ಚತ ಅಯಾಯ ದಕ್ಷ್ಮನಾಗಿಯೂ 
ಇರುವ ಅಧ್ಯಕ್ಷನಿಗೆ ಹೆಚ್ಚು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನಡೆಯಿಸ 
ಲನಕಾಶವುಂಟು. ಅಧ್ಯಕ್ಷನು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಯ ದೊಡ್ಮ 
ಪ್ರತಿನಿಧಿ. ಪೌರರಲ್ಲಿ ಇವನೇ ಪ್ರಮುಖನು. ಮುನಿಸಿಸಲ್‌ 
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ಫ್ರೆಂಚ್‌ ನುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ೭೫ 


ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರ ನಿರ್ಣಯಿಸಿರುವುದು. ಅವುಗಳಾವುವೆಂದರೆ : 
ಮುನಿಸಿಸ ೮೯ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಖರ್ಚು, ಮುನಿಸಿನಲ್‌ ಅಸ್ತಿಗಳನ್ನು 
ರಕ್ಷಿಸುವ ಖರ್ಚು, ಧರ್ಮದಖರ್ಚು, ಪೋಲೀಸ್‌ ಖರ್ಚು 
ಬೆಂಕಿಯಿಂದುಂಟಾಗುವ ಅನರ್ಥಗಳನ್ನು ಕಡಿಮೆಮಾಡುವ 
ಏರ್ಪಾಡಿನ ಖರ್ಚು, ನಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದ ಖರ್ಚು. ಖರ್ಚಿನ ಬಾಬು 
ನಳನ್ನು ಈರೀತಿ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ನ ಮಾಡಿರುವುದರಿಂದ 


ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸ್ಪತಂತ್ರ ವಿನೇಚನೆಗೆ ಹೆಚ್ಚು 
ಅವಕಾಶವಿಲ್ಲ 
ಣಿ 
ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು ರಕ್ಷಿಸುವ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷ 
ಸಿಗೆ ಭಾ ಆದರೆ ಇದನ್ನು ಕೆಲವು ನಿಯಮಗಳಿಗೆ 
ಒಳಸಟ್ಟು ನಡೆಸಬೇಕು. ಪೋಲಿಸ್‌ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ನೇಮಕ 
ಮಾಡುವ ನೇಳೆಯ ಯಲ್ಲೂ ಪೋಲಿಸ್‌ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸಂಬಂಧ 
ಪಟ್ಟಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು "ಮಾಡುವ ವೇಳೆಯಲ್ಲೂ ನಗರಾ ಧ್ಯಕ್ಷನು 


ಕ 


ಳೀಯ ಸರ್ಕಾರದ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿಯ ಅನುಮತಿಯನು 
ಪಡೆಯಬೇಕೆಂದು ಶಾಸನನಿರುವುದು. ಆದರೆ ಪುರರಕ್ಷಣೆಯ 
ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾದರೋ ಅಧ್ಯಕ್ಷನದು ಎಂಬ ರ 
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ವುಂಟು. ಜೊತೆಗೆ ಪೌರರ ಆಸ್ತಿಪಾಸ್ತಿಗಳ 
ತೊಂದರೆಯುಂಬಾದರೆ ಹಾಗೆ ತೊಂದರೆಸಟ್ಟಿ ಸೆ 
ಫಾಲಿಟಯು ಸರಿಹಾರವ್ರ ಜ್ರ ಜನ್ನು ಕೊಡಬೇಕೆಂಬ ನಿಯಮ 
ಬೇತೆ ಇರುವುದು. ಈ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ಫ್ರೆಂಚ್‌ ಮುನಿಸಿ 

ರಕ್ಷಣೆಯ ನೀತಿ ಅಸಮರ್ನ್ಪಕವೆಂದೇ ಹೇಳಬೇಕು. 
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ಪುಂಸಮಿತಿಗೆ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ನಿಲುವ ಉಮೇದುವಾರನಿಗೆ 98 
ವರ್ಷ ವಯಸ್ಸಾಗಿರಬೇಕು. ಚುನಾವಣೆಯ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಯಾರೂ 
ಉಮೇ ಮವಾರತನ್ನು ನಾಮಕರಣ ಮಾಡಕೂಡದಿಂದು ಶಾಸನ 
ವಿರುವುದು. ಆಚರಣೆಯಲ್ಲಾಾದರೊ ರಾಜಕೀಯ ಚೂ 
ಉಮೇದುವಾರರ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಿ ಅವರನ್ನು ಸಮಿತಿಗೆ 
ಸೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಬಹು ಪ್ರಯತ್ನವನ್ನು ಮಾಡುವುವು. 

ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಚ ಚುನಾವಣೆಯಾದ ಮೇಲೆ ಚುನಾಯಿತ 
ರಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯರು ಯಾರು, ಶಿರಿಯರು ಯಾರು ಎಂಬ ಪಟ್ಟ 
ತಯಾರಾಗುವುದು. ಅನಂತರ ಸಮಿತಿಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ನಗರಾ 
ಇವರ ಚುನಾವಣೆ ನಡೆಯುವುದು. ಸಮಿ 
ತಿಯ ಸಬೆ ರ್ನ ನಾಲ್ಯಾವತಿ ರ್ತಿಯಾದರೂ ನಡೆಯ 
ಬೇಕೆಂಬ ರಿಯಮವುಂಟು. ಒಂದೊಂದು ಸಭೆಯೂ ಅನೇಕ 
ದಿವಸಗಳವರೆಗೆ ನಡೆಯುವುದು. ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
ಯಾವ ಪೌರನಾದರೂ ಬಂದು ಕುಳಿತಿರಬಹುದು. ಸದಸ್ಯರು 
ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ, ದೊಡ್ಡದೊಡ್ಡ ಇಲಾಖೆಗಳ ಸಂಬಂಧ 
ವಾಡ ಯಾವ ವಿಷಯನಸನೂ ನ್ನ್ನೂ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಚರ್ಚೆಸ 


ಕೂಡದೆಂದು ನಿರ್ಬಂಧವಿರುವುದು. ಇಂಶತ್‌ ನಿಯಮವನ್ನು 
ಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಮಾತಾಡುವ ಸದ. ಸ್ಯರಸ್ತ್ರು 1... ತೆಗೆಯಬಹು 


ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಕೂಡಾ ಕೇಂದ್ರ ಡಕ ೯ರವು ಸಾಸು 
ದೆಂದೂ ಶಾಸನವಿರುವುದು. 
ಇಂಗ್ಲೆಂಡ್‌ ಮತ್ತು ಅಮೆರಿಕಾದೇಶಗಳಲ್ಲಿರುವಂತೆ ಫ್ರೆಂಚ್‌ 


ಪ್ಟಿಲ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಬಿಗಳು 


ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಗೆ ಹೆಚ್ಚು ಅಧಿಕಾರವಿಲ್ಲ. ಫ್ರೆಂಚ್‌ ಮುಹಿಸಿ 
ಪಾಲಿಟಗಳ ಅಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ ಎರಡು ಭಾಗಗಳಿರುವುವು. ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಿಪಾರ್ಸು ಮಾಡಿ ಅದರ ಅಪ್ಪಣೆಯಂತೆ ಮಾಡುವ 
ಕಾರ್ಯಗಳು ಒಂದು ಭಾಗ. ಸಾಕ್ಷಾತ್ತಾಗಿ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಯೇ 
ಮುಂದಾಳಾಗಿ ನಿಂತು ಮಾಡಬಹುದಾದ ಕೆಲಸ ಮತ್ತೊಂದು 
ಭಾಗ... ಮುನಿಸಿಸಲ್‌ ಎಲ್ಲೆಯನ್ನು ಬದಲಾಯಿಸುವುದು 
ಹ ಉ ಏರ್ಪಾಡ್ಕು ವೊಡ್ಡ ದೊಡ್ಡ ರಸ್ತೆಗಳನ್ನು 
ಹಾಕುವುದು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉನಯೋಗಕ್ಕೋಸ್ಟರ "ಫಾರರು 
ಕೊಡುವ 1! ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ೪ ಸ್ತಿ ಛ್‌ 
ಕ್ರಯ ಭೋಗ್ಯಮಾಡುವುದು, ರಸ್ತೆಚೌಕಗಳ ಹೆಸರುಗಳನ 
ಬದಲಾಯಿಸುವುದು, ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ ಆಯವ್ನಯ, ಮಾರ್ಕೆ 
ಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು--ಇವುಗಳನ್ನು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಸ್ಪಣೆಯ ಪ್ರಕಾರ ನಡೆಸಬೇಕೆಂಬ ನ ುನುರಕುವುರು. 
ಮುನಿಸಿಸಲ್‌ ಜಸು ಕ ಸ್ಟಳೇೀಯ ಸರ್ಕಾರ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ (ಪ್ರಿಫೆಕ್ಟ್‌ ಅಥವ ಸಬ್‌-ಸ್ರಿಫೆಕ್ಟ್‌) 
ಅಧಿಕಾರವುಂಟು. ಅವನು ನಿಯವ್ಯಯಗಳನ್ನು ಹಃ ಸಬಹುದು 
ತಗ್ಗಿ ಸಬಹುದು. ಹಣಕಾಸಿನ ಕಚ ಸ್ಹಳೇಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗೂ ಪುತಸಜ3ಗೂ ಸ್ದಾ ತ ಬಂದರೆ 
ಸ್ಮಳೀಯಸರ್ಕಾರದ ತೀರ್ಪನ್ನೇ ಮಸ್‌ ಅಭಯು ಒಪ್ಪಬೇ 
ಕೆಂದು ಸಂಸ ರ್ರದಾಯವಿರುವುದು. ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಹಣಕಾಸಿನ 
ವಿಚಾರದಲ್ಲಿಸ್ಟ ಳೀಯ ಸರ್ಠಾರದ ಚ ಸಚ ಮುನಿಸಿ 
ಪಾಲಿಟಿಗಳ. ತಂತ ತೆ ಅಡ್ಡಲ ಇಗಿ ಬರುವುದಿಲ್ಲ. ದೈನಂದಿನ 
ಹಣಕಾಸಿನ ವಿಚಾರದಲ್ಲಿಯೇ ಇಷ್ಟು ಸಿರ್ಬಂಧಗಳಿರುವಾಗ 


ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಕೇಡ ತಾ ೯ರದೆ ಅಸ್ಪಣೆಯಿಲ್ಲದೆ ಸಾಲ 


ಫ್ರೈಂಚ್‌ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು ರ್ನ 


ವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕುಶವೇ ಇಬ್ಲವೆಂದು ಪುನಃ ಹೇಳ 
ಬೇಕಾಗಿಲ್ಲ. ಒಟ್ಟಿನಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರದ  ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿಯೂ 
ಸ ಸರ್ಕಾರದ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿಯೂ ಇರುವ 
ನ್ರಫೆಕ್ಟ್‌ ಅಥವಾ ಸಜ್‌ಪ್ರಿಭೆಕ್ಟ್‌ಗೆ ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಆಡಳಿತದಲ್ಲಿ 
ಇರುವಷ್ಟು ಅಧಿಕಾರ ಪುರಸಮಿತಿಗಾಗಲಿ ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷನಿ 
ಗಾಗಲಿ ಇಬ್ಲದಿರುವುದು ಫ್ರಾನ್ಸಿನ ಮುನಿಸಿಸಲ್‌ ಆಡ 
ಳಿಶದ ಒಂದು ನ್ಯೂನತೆ. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟ ಖುದ್ದಾಗಿ 
ಮಾಡುವ ಕಾರ್ಯಗಳು ಕಡಿಮೆ. ಅವು ಯಾವುವೆಂದರೆ ಬೆಂಕೆ 
ಯಿಂದುಂಬಾಗುವ ಅನರ್ಥಗಳನ್ನು ಕಡಿಮೆಮಾಡುವುದು 
ನೀರು, ಗ್ಯಾಸ್‌, ನಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿಕೊಡುವುದು. 

ಇಂಗ್ಲೆಂಡಿನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಲ್ಲಿರುವಂತೆ  ಫ್ರಾಶ್ಸಿನ 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಭಿಗಳಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯ ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ ಅನೇಕ ಉಪ 
ಸಮಿತಿಗಳೂ, ದೈನಂದಿನಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದ 
ಕಾಗಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಹಣಕಾಸಿನ ಕೆಲಸವನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳು 
ವುದಕ್ಕೆ ಖಜಾಂಚಿ ಮುಂತಾದ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳೂ ಇವರ 
ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ ಅನೇಕ ನೌಕರರೂ ಇರುವರು. 

ಒಟ್ಟಿನಲ್ಲಿ ಸ್ವಾತಂತ್ರ ತ್ರಾ ಸಮಾನತಶ್ಚ ತತ್ವ ಗಳಿಗೆ ಮಾತ, ಸ್ನ್ಥಾನ 
ವೆಂದೂ ರಾಜಕೀಯ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸ ಕಯೋಗಶಾ ಲೇಖಿ; 


ರೆಯಲ್ಪಡುವ ಫ್ರಾನ್ಸ್‌ ನೇಶವು ಸ್ಮ ಲೀಯ ಸರ್ಕಾರದ ವಿಷಯ 
ಇಲ್ಲಿ 


ಹ್‌ 


1 
ಲ 
ರ 
₹1 
ಐ 


ಹೊಸಮಾರ್ಗವನ್ನು ಕಂಡುಬಡಿಯದಿರುವುದು ಅಶ್ವರ್ಯ ವೆ 
| ಮುಖ್ಯವಾಗಿ ಫ್ರೆಂಚ್‌ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಗಳು ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯ 
ಅಮೆರಿಕ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿ ಲಿಟಿಗಳಿಗೆ ಸಮನಲ್ಲ. ಇಂಗ್ಲಿಷ್‌ 
ಸಿಪಾಲಿಟಗಳಲ್ಲಿರುವಂತೆ ಫ್ರೆಂಚ್‌ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಲ್ಲಿ 


ರ್ಕಾರದ ನೇಲ್ವಿಚಾ ರಡೆಗೂ, ಸ್ಮಳೀಯ ಸರ್ಕಾರದ 
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೪೦ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು 


ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯಕ್ಕೂ ಸಾ ಮರಸ್ಕವಿಲ್ಲ. ಬುದ್ಧಿ ನಿಷಯಿಕ, ಆರ್ಥಿಕ 
ಮತ್ತು ಸಾಮಾಜಿಕ ಸುಧಾರಣೆಗಳ ನಷಯದಲ್ಲಿ ಫ್ರೆಂಚ್‌ 


ಮುರಿಸಿಸಾಲಿಟಿಗಳು ಜರ್ಮನ್‌ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳ ತೆ ದಕ್ಷತೆ, 
೬... ೨.1 ನಾಡುತ್ತಿ ಲ್ಲ. ಈ ಕಾರಣಗಳಿಂದ ರ್ಫ್ರು 
ಸಿನ ಮುರಿ ಲಿಟಿಗಳ ಆಡಳಿತಕ್ರಮವು ಮಾರ್ಸಡಬೇ 


ಆ 
ತ ಸುತ್ತಿರುವರು. 


೬. ಇಂಡಿಯಾ ದೇಶದ 
ಮುನಿಸಿಷಾಲಿಬಿಗಳು 
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ಗೇನೂ ಕೊರತೆಯಿರಲಿಲ್ಲ. ಕಾರಣಾಂತರಗಳಿಂದ ಅವು ಲಯ. 
ವಾದವು... ನಮ್ಮ ದೇಶದಲ್ಲಿ ಮುಸಲಾ 
ಚಕ್ರಾಧಿಪತ್ಯವು ಹರಡಿದ ಹಾಗೆಲ್ಲಾ ಸ್ಮಳೀಯ ಸರ್ಕಾರಗಳ 
ಮೇಲಿನ ವಾತ್ಸಲ್ಗ ಕಡಿಮೆಯಾಗ ತ್ತಾ ಬಂದಿತು. ಆದರೆ 
ಇಂಗ್ಲಿಷರ ಆಳ್ವಕೆಯು ಹಾಲ ಬಂದ ಮೇಲೆ ಅಂದರೆ 
19ನೆಯ ಶ ತಮಾಸದಿಂದೀಚಿಗೆ ಸ ಯ ಸಂಸ್ಥೆ ಗಳ ಚಳುವಳಿಗೆ 
ಉತ್ತೇಜನ ದೊರೆತಿರುವುದು. ಗ್ರಾ ಮಾ ಯ ಸಲುವಾಗಿ 
ಡಿಸ ಬೋರ್ಡು, ತಾಲೂಕು ಜೋರು ಗ್ರಾಮ ಸಂಚಾ 

ರಿತಿ ಮೊದಲಾದ ಆಡಳಿತದ ಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೂ, ನಿಭಾಗಗಳ 

`ಗೆಗಾಗಿ ಮೇಜರ್‌ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಟಗಳೂ ಮೈನರ್‌ ಮುನಿಸಿ 


ಪಾಲಿಟಿಗಳೂ ಸ್ಫಾಸಿತವಾಗಿರುವುವು. ಆದರೆ ಇತರ ಹೇಶಗಳ 
ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳ ಕಾರ್ಯಕಲಾನಗಳನ ಸ್ಸ ನಮ್ಮ ದೇಶದ ಮುಠಿ 
ಇಲಿಟಗಳೊಡನೆ ಹೋಲಿಸಿದರೆ ನವ ಮ್ಮ್ಚ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಟಗಳು 

ತ ಕೈಶವಾವಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿಯೇ ಇರುವುವೆಂದು ಹೇಳಬಡುದು. 
ಕೆ ಕಾರಣವೇನೆಂದರೆ ನಮ್ಮ ಮುಸಿಸಿಪ 


ತ 


ಶೆ ವಸ ಗ್ನು ಅಕ್ಸರೆ ಇಲ್ಲ. ಅಲ್ಲದೆನ 
೫೪) ಈಸ್‌ ಗ 
ಪಲ್‌ ಆಡಳಿತವು ಪ್ರಾಂತ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ. ಪ್ರಾಂತ 
ಸರ್ಕಾರಗಳ ದ್ರವ್ಯಾನುಕೂಲ, ಉತ್ಸುಹೆಗಳೂ ಒಂದೇಸಮನಾ 
ಗಿಲ್ಲ. ಈ ಕಾರಣದಿಂದ ಒಂದು ಸ್ರಾಂಶದ ಮುಸನಿಸಿಸಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯಕಲಾನಗಳಿಗೂ ಮತ್ತೊಂದು ಪ್ರಾಂತದ ಮುನಿಸಿಸ 
ಕಾರ್ಯಕಲಾಸಗಳಿಗೂ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಕಂಡುಬರುವುದು ಆಶ್ಚರ್ಯವಲ್ಲ. 
ದರೂ ಆಡಳಿತದ ಕೆಲಪು ಮುಖ್ಯವಾದ ಅಂಶಗಳಲ್ಲಿ ಬ್ರಿಟಿಷ್‌ 
ಇಂಡಿಯದಲ್ಲಿರುವ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳೆಲ್ಲಾ ಒಂದೇ ಸಮನಾ 
ಗಿ ರುಪ್ರಪೆಂಯಾ ಅದರ ನೀತಿಯೆಲ್ಲು ಒಂದೇ ಎಂದೂ ಸ್ಟೂಲ 


ಇಗಿ ಹೇಳಬಹುದು. 


ಇ 


ಬ್ರಿಟಿಷ್‌ ಇಂಡಿಯಾದಲ್ಲಿರುವ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳ ಆಡಳ 
ತಕ್ಷೆ ಮುಥಿಸಿಸಲ್‌ ಕಾರ್ಪೂರೇರ್ಷ ಎಂಬ ಪೌರರ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
ದು 
ಸಭೆ, ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಿ ಎಂಬ ತ ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷ 
ಮು ವಾ 


ಸಳ ಜಾ ಎಂಬ ಅಧಿಕಾರಿ-ಇವರುಗಳು ಜವ 
2 ರರು. ಉದಾಹರಣೆಗಾಗಿ : ಗಿ ಮುನಿಸಿಪಲ್‌” 

ಕಾರ್ಪೊರೇರ್ಷ ತ ಸಂಖ್ಯೆ 317. ಇವರಲ್ಲಿ 100 ಪೌರ , 
ರಿಂದ ತ ನಿನಾಯಿತರಾದವರು, 8 ಮಂದಿ ಕೂಲಿಗಾರರ ಸಂಸ್ಥೆ. 
ಛೇಂಬರ್‌ ಆಫ್‌ ಕಾಮರ್ಸ್‌ ಎಂಬ ವ್ಯಾಪಾರಸ್ಥರ ಸಂಸ್ಥೆ 
ಇವೇ ಮೊದ ಲಾದ ವಿಶೇಷ ಸ "ಂಸ್ಕೆಗಳ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು. ಉಳಿದ. 


ಣ್ಳ 
ಸ 


ಭಿ ಮುಸಿಹಪಾಲಿಟಬಿಗಳು 


ಮೂರುಮಂದಿ-ಪೋಲಿಸ್‌ ಕಮೀಷನರ್‌, ಬಂದರಿನ ಮುಖ್ಯಾ 
ಧಿಕಾರಿ, ಎಕ್ಸಿಕ್ಯುಟಿವ್‌ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌---ಸರಕಾರದ ನಾಮ 
ಕರಣ ಸದಸ್ಯರು. ಕಾರ್ಪೊರೇರ್ಹ ಸದಸ್ಯರ ಅಧಿಕಾರಾವಧಿ 
1 ವರ್ಷಗಳು 

ಶ್ಪ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಸ ಜೂಸು ನಕೆಲನಗಳಿಗೆ 


೦ 
ಬಂದು ಇಸ. ಎ! ರ. ಕಾಪೂ ಎಕೆ ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ 
ಕಮಿಟಿ ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆ 16. ಈ ಸದಸ್ಯರು ಕಾರ್ಪೊರೇಸ 
ನಿನಿಂದ ಚುನಾಯಿತರಾದವರು. ಇವರಲ್ಲಿ ಗಣ್ಯನಾದ ಒಪ 


ಣಿ ಕಾ 

ನನ್ನು ಸದಸ್ಯರು ಆ ಕನಿಟಿಯ ು ಅಧ್ಯಕ್ಷನನ್ಸಾಗಿ ಚುನಾಯಿಸು 
ವರು. ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷನ ಅಧಿಕಾರಾವಧಿ 1 
ವರ್ಷ ಮಾತ್ರ. ಅಂದರೆ ವರ್ಷವರ್ಷವೂ ಬೇರೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ 
ನನ್ನು ಕಮಿಟಿ ಚುನಾಯಿಸುವುದು ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಿ 
ಸದಸ್ಯರ ತ್ಳೈಕ 2 ಭಾಗ ಸದಸ್ಯ ು ಪ್ರತಿವರ್ಷ ಕೆಲಸದಿಂದ 
ನಿವೃತ್ತರಾಗಬೇಕೆಂದೂ ಅವರ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಹೊಸ ಸದಸ್ಯರನ್ನು 
ಚುನಾಯಿಸಬೇಕೆಂದೂ ನಿಯಮವುಂಟು. ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಸಂಬಳ 
ಬ. ಆದರೆ ಮಾಬಿಂಗಿಗೆ ಶಾಜರಾಗುವ ಸದಸ್ಯಸಿಗೆ ಪ್ರತಿ 


[3 


ಯೊಂದು ಮಾಟಂಗಿಗೆ 30 ರೂ. ನಂತೆ ಅರೊಯನ್ಸ್‌ ದೊರೆಯು 
ವುದು, ಸ್ಟುಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಿಯು; ಮಾಡಬೇಕಾ 
ಗಳನ್ನು ಶಾಸನವು ಅಷ್ಟು ಸ್ಪಷ್ಟಸಡಿಸಿಲ್ಲ. ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ 


ಮುಸಿಸಿಸಾಲಿಓಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನಿಷಯಗ ಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸು 
ಪುದು, ಕಾರ್ಪೊರೇರ್ಷ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಆಡಳಿತದ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ 
ಲ 


ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸ.ಪುದು, ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ಸಿನ ಅಂ ವೃದ್ಧಿ 
ಗಾಗಿ ಜಾತ ನೀತಿಯನ್ನು ನಿರ್ಣಯಿಸುವುದು--- 
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ಚ 
ನನ್ನು ಒಪ್ಟಿ ಮಂಜೂರುಮಾಡುವ ಅಧಿ 

ಕ ಯ್ಯ 

ರೇಷಸ್ನಿನದು. ಪ್ರತಿವಾರ ಜಮೂಖರ್ಚಿನ ವರದಿ 
ಅಜಮಾಯಿಸಡಿ ಮಾಡಿ ಅದನ್ನು ಕಾರ್ಬೊರೇರ್ಷನ್ಸಿನ' 
ತಿಳುವಳಿಕೆಗಾಗಿ ಪ್ರಕಟಸುವುದು. ಕಮಿಟಿಯ ಮತ್ತೊಂದು 


ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಿಯ ಸಹಾಯಕ್ಕಾಗಿ ಇತರ ಸಣ್ಣ 


ರಾ 


ಕಮಿಟಗಳಿರುವುವು. ಬಲ್ಲ. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳಲ್ಲಿಯೂ 
ಪುರಾಭಿವೃದ್ಧಿಯೆ ಕಮಿಟಿ, ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದ ಕಮಿಟಗಳು 
ಇದ್ದೇ ತೀರಬೇಕೆಂದು ಇಂಡಿಯಾ ಸರ್ಕಾರದ ಶಾಸನವಿದೆ. 
ಇವುಗಳ ಜೊತೆಗೆ ಅವಶ್ಯಕ ಬಿದ್ದಂತೆ ವಿಶೇಷ ಕಮಿಟಿಗಳನ್ನು 


ಪಡುವ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ವಿಚಾರಿಸುವುದು ಅದಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ 


ನೌಕರರನ್ನು ತನಿಖೆ ಮಾಡುವುದು, ಅದರ ಕೆಲಸದ ವಿಷಯವಾಗಿ 
ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಗೆ ವರದಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸುವುದು-- 


೪೪ ನುನಿಸಿಪಾಲಿಟಬಿಗಳು 


ಉಪಸಮಿತಿಗಳು ಪುರ ಸಮಿತಿಗೆ 1... ತ 
ರುವುವು ಎಂದು ತಿಳಿಯಬೇಕ 

ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷ: ಬ್ರಟಿರ್ಣ ಇಂಡಿಯಾದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟ 
ಗಳ 6 ದ್ದು ರನ್ನು ಆಯಾ ಪ್ರಾಂತಸರ್ಕಾರವಾಗಲಿ ಅಥವಾ 

ರ್ಪೊರೇಸನ್‌ ಆಗಲಿ ಚುನಾಯಿಸ ಬಹುದೆಂಬ 
೩1. ನಗರ: ಧ್ಯಕ್ಷ ್ಯ ಧಿ 
ಪಾಶ; ನಿತ್ಯದೇಶಗಳಲ್ಲಿರುವ ನಂತೆ ನಮ್ಮ ದೇಶದಲ್ಲಿ ನಗರಾ ಾಧ್ಯಕ್ಷ 
ಸಬಾ ಡತಾತಿ ಲೊ ಯನ್ನು . ಕಾರ್ಪೊರೇರ್ಹ 
ಸಭೆ, ಉಪಸಮಿತಿಗಳ ಸಭೆ, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷ ನು ಅಗ್ರ 
ಸ್ಥಾ ಚ ಸಖ ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಗ್‌ ಕಮಿಟಗಾದರೋ ಬೇರೆ 
ಅಧ್ಯ ಕ್ಲನಿರುವನು ಇರ್ಪೊರೇರ್ಷ ಎಂಬುದು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿ 
ಭಜ ಮುಖ್ಯ ಶಾಸನಸಭೆ, ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷನೇ ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ನಿನ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷ. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕಾಂಗಕ್ಕೂ 
ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷನೇ ಮುಖ್ಯಾಧಿಕಾರಿ. ಆದುದರಿಂದ ಇವೆರಡೂ 
ಸೌಹಾರ್ದದಿಂದ ಕೆಲಸಮಾಡಲು ಸಾಧ್ಯ ವಾಗಿದೆ. ಆದರೆ ಆಚ 
ರಣೆಯಲ್ಲಿ ಇಂತಹ ಸೌಹಾರ್ದವು ಅತಿ ಬಿ. "ಏಕೆಂದರೆ ಸ 
ದೊಡ್ಡ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳಲ್ಲಿ ಆಡಳಿತದ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿವ 
ಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕಮಿಷನರ್‌ ಎಂಬ ಪ್ರತ್ಯೀಕ ಐ 
ನೇಮಕವಾಗಿರುವನು. ಇದರಿಂದ ನಗರಾಧ್ಯಕ್ಷನಿಗೆ ಆಡಳಿತ 
ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚು ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಕಮಿಷನರ್‌: ಕಮಿಷನರು ಸಾ ನನ್ಯ 
ವಾಗಿ ಐ. ಸಿ. ಎಸ್‌. ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವನು. ಇವನನ್ನು 


ಇಂಡಿಯಾ ದೇಶದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಬಿಗಳು ೪೫ 


ಆಯಾ ಪ್ರಾಂತದ ಗೌರರು ಕಾರ್ಪೊರೇಸನ್ನಿನ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ 
ನೇಮಿಸುವನು. ಇವನ ಅಧಿಕಾರಾವಧಿ 3 ವರ್ಷ. ಸಮರ್ಪಕ 
ವಾಗಿ ಕೆಲಸ. ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಕಮಿಾಷನರ ಅಧಿಕಾರಾವಧಿ 
ಯನ್ನು ಗೌರ್ಡರು ಹೆಚ್ಚಿ ಸುವುದೂ ಉಂಟು. ಮುರಿಸಿಪಲ್‌ 

ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಇವನೇ ಮುಖ್ಯ ಆಧಾರ. ಶಾಸನದ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ 
ನೋಡಿದರೆ ಈ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಪುರ ಸಮಿತಿಯ ಆಜ್ಞಾಧಾರಕ 
ನೆಂದು ಹೇಳಬಹುದು. ಆಚರಣೆಯಲ್ಲಿವಾತ್ರ ದ ದೊಡ್ಡ 
ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ನಿನಲ್ಲಿಯೂ ಕೂಡಾ (ಮ ದ್ರಾಸ್‌, ಬೊಂಬಾಯಿ, 
ಕಲ್ಪತ್ತ) ನಿಶೇಷಾಧಿಕಾರವುಂಬೆಂದು ಜು ಟು 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಸ್ನ ಸ್ವಂತ ಜವಾ2 ಬ್ರಾ ನು ಮೇಲೆ ಅಂದ 

ಸಮಿತಿ, ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಬವರ ಅನುಮತಿಯಿಲ್ಲದೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು 
ಕಮಿಾಷನರಿಗೆ ಅವಕಾಶವುಂಟು, ಕೆಲವು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳಲ್ಲಿ 
ರೂ. 800 ಶಲುಬು ಬರುವ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಕೂಡಾ ಕಮಿಷ 
ನರ್‌ ನೇಮಕಮಾಡಬಲ್ಲನು. ಈ ರಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಗೌರ್ಜರಿನ 
ಅಪ್ಪಣೆ ಅವಶ್ಯಕವೆಂಬ ನಿರ್ಬಂಧ ಮಾತ್ರವುಂಟು. ಮುರಿ 
ಸಿಪಾಲಿಟಯ ದೈನಂದಿನ ಕೆಲಸಗಳ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯೆಲ್ಲವೂ 
ಕಮಿಷನರಿಗೆ ಪದ. ಕೆಲಸಗಳು ಸ ಸಿಸ್ತಿನಿಂದ ನಡೆಯುವು 
ದಕ್ಕೆ ಕನಿಷನರ ಉತ್ಸಾಹವೇ ಮುಖ್ಯ ಕಾರಣ, ಪೌರರ 
ಸುಖವೇ ತನ್ನ ಸುಖವೆಂದು ಪರೋಪಕಾರ ಬುದ್ಧಿ ಯಿಂದ 
ಕೆಲಸ. ಮಾಡುವ ಕಮಿಷನರಿಗೆ ಪ್ರಜಾ ಸೇವೆಯನ್ನು 
ಮಾಡಲು ವಿಶೇಷ ಅವಕಾಶವುಂಟು. ನಮ್ಮ ದೇಶದ ಕೆಲವು 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಮುಂದುವರಿದಿರುವುದಕ್ಕೆ ದೇಶಾಭಿಮಾನಿ 
ಗಳಾದ ಕೆಲವು ಕಮಿಷನರ ರ್ರದ್ಧೆಯೇ ಮುಖ್ಯಕಾರಣವೆನ್ನಬ 
ಹುದು. ಕಮಿಷನರಿಗೆ ಹಣಕಾಸಿನ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ಅತ್ಯಧಿಕವಾಗಿ 
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ಹೇಳ 
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ರುವುದು. ಪುಶೋಭಿವೃದ್ಧಿ ಗೋಸ್ವರ ದೊಡ್ಡ ದೊಡ್ಡ ಕೆಲಸ 
ಗಳನ್ನು ಕೈಕೊ ಳ್ಳುವ ಸ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಕಮಿಷನರು ರೂ. 8000 
ರಿಂದ ರೂ. 10,000 ವರೆಗೆ ಕಂಟ್ತಾ ಕ್ಟ್‌ದಾ ರರೊಡನೆ ಒಪ್ಪಂದ 
ವನ್ನು ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಅವರಿಗೆ ತಾನೇ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ವಜಸುವ 
ಅಧಿಕಾರವುಂಟು. 08 ಸ್ಟ್ಯಾಂಡಿಂಗ್‌ ಕಮಿಟಿ ಉಪಸ 
ಮಿತಿ, ಕಾರ್ಬೊರೇಷ೯---ಇವುಗಳ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಿದರೂ 
ಅಲ್ಲಿ ನಿಷ ಸ ಗಳನ್ನು ನಿರ್ಣಯಿಸುವವೇಳೆ ಓಟು ಕೊಡಲು ಅವ 
ಕಿಗೆ ಹಕ್ಕಿಲ್ಲನೆಂದು ತಿಳಿಯಬೇಕು. ಅಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಕಲಸ 
ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಕಮಿಷನರನ್ನು ಕೆಲಸದಿಂದ. ತೆಗೆಯು 
ಪುದಕ್ಷೆ ಕೆಲವು ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ನುಗಳಿಗೆ ಅಧಿಕಾರವಿರುವುದು. 
ಉದಾಶಕರಣೆಗಾಗಿ, ಬೊಂಬಾಯಿ ಕಾರ್ಪೊರೇಷಕನ್ನಿ ನಲ್ಲಿ 64 
ಸದಸ್ಯರು ಇಚ್ಛೆ ಸಟ್ಟರ ಕಮಿಷನರನ್ನು ಕೆಲಸದಿಂದ ವಜಾ 
ಮಾಡಬಹುದು. ಸರಿಯಾಗಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಜೆ ಇರುವ ಕಮಿ. 
ಷನರನ್ನು ಕೆಲಸದಿಂದ ತೆಗೆಯುವ ಅಧಿಕಾರವು ಆ ಪ್ರಾಂತದ 
ಗೌರ್ನರಿಗೂ ಉಂಟು. ಇದೂ ಅಲ್ಲಡೆ ಬ್ರಿಟಿಷ್‌ ಇಂಡಿಯಾದಲ್ಲಿ. 
ರುವ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳ ಮೇಲೆ ಪ್ರಾಂತ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಪೂರ್ಣಾಧಿಕಾರವುಂಟು. ಅಂದರೆ. ಅಸಮರ್ಪಕವೆಂದು 
ತೋರಿದ ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ನನ್ನೇ ವಜಾ ಮಾಡಿ 
ಆದರ ನಿಶಿಷ್ಟ ಆಡಳಿತವನ್ನೂ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಕೈಯಲ್ಲಿ 
ಕೊಡುವ. ಅಧಿಕಾರವು. ಪ್ರಾಂತ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕಿರುವುದು. 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ಕೆ 'ಲಸಕ್ಕೆ ಸಹಾಯಕವಾಗಿರುವ ಮುಖ್ಯಾ 
ಧಿಕಾರಿಗಳು-ಎಂದರೆ ಭು ಟಟ ಮುನಿಸಿಸಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಇಂಜನಿಯರ್‌, ಹೆಲ್ತ್‌ ಆಫೀಸರು, ಇವರುಗಳನ್ನು 
ನೇಮಿಸುವುದೂ ಅವರ ಸಂಬಳ, ಆರೋಯನ್ಸ್‌ ಮೊದಲಾದ 
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ವ್ರುಗಳನ್ನು ನಿರ್ಣಯಿಸುವುದೂ ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ನಿನ ಅಧಿಕಾರ. 
ಇತರ ಸಣ್ಣ ನೌಕರಮಾನರು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಿಯಿಂದಲೇ 
ನೇಮಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿವರಾದುದರಿಂದ ಅವರು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಓಗೆ 
ಜವಾಬ್ದಾರರು ಎಂದು ಮತ್ತೆ ಬೇರೆ ಹೇಳಬೇಕಾಗಿಲ್ಲ. 

ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಮಾಡುವ ಕೆಲಸಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲವು ಆವ 
ಶ್ಯಕ, ಕೆಲವು ಐಚ್ಛಿಕ. ಅವು ಆವಶ್ಯಕವಾಗಿ ಮಾಡಬೇಕಾದ 
ಕೆಲಸಗಳು. ಯಾವುವೆಂದಕೆ: ಕಶ್ಮಲನಿವಾರಣೆ, ಸೀರು 
ದೀಪಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥೆ, ಅನಾರೋಗ್ಯವಾದ ಮನೆಗಳನ್ನು 
ಕ್ರಯಕ್ಕೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಅವುಗಳನ್ನು ಒಡೆಯಿಸಿ ಪೌರರಿಗೆ 
ಅನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ಕಟ್ಟ ಸುವುದು, ಜನನಮರಣದ ಲೆಬ್ಬ 
ವನ್ನು ಇಡುವುದು, ಸಾಂಕ್ರಾಮಿಕರೋಗಗಳ ಥಿವಾರ 
ಣೋಪಾಯಗಳನ್ನು ಕಂಡುಹಿಡಿಯುವುದು, ಆಸ್ಪಕ್ರಿಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು, ಮಾರ್ಕೆಟ್ಟುಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು, ಅಷಾ 
ಯಕರವಾದ ಪದಾರ್ಥಗಳ ವಿಕ್ರಯದರಮೇಲೆ ಹತೋಟಯನ್ನ್ಟಿ 
ಡುವುದು, ಬೆಂಕಿಯಿಂದಾಗುವ ಅನಾಹುತವನ್ನು ಕಡಿಮೆಮಾ 
ಡುವುದಕ್ಕೆ ತಕ್ಕ ಉಪಾಯಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು, ರಸ್ತೆ, 
ಸೇತುವೆ, ಚರಂಡಿ, ಇವುಗಳ ಸಂಬಂಧವಾದ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು 
ಮಾಡಿಸುವುದು, ಪ್ರಾಥಮಿಕ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸಕ್ಕೆ ತಕ್ಕ ಸೌಕರ್ಯಗ 
ಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿಕೊಡುವುದು. ಮುಧಿಸಿಪಾಲಿಟಯ ಐಚ್ಛಿಕ 
ಕಾರ್ಯಗಳು ಯಾವುವೆಂದರೆ: ಔದ್ಯೋಗಿಕ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ, ಪ್ರಸ್ತಕ 
ಭಂಡಾರ, ಚಿತ್ರಶಾಲೆ, ಮ್ಯೂಸಿಯಂ, ಉದ್ಯಾನವನ, ಸಾಲು 
ಮರಗಳು, ಖಾನೇಷುಮಾರಿ, ಕಲ್ಕೆ ಸಂಗೀತ--ಇವುಗಳಿಗೆ 
ತಕ್ಕ ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು. 

ಒಟ್ಟಿನಲ್ಲಿ ನಮ್ಮ ದೇಶದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಜಾ 

ಕ 


೬ಗ್ಕಿ ಭ್ರ 


೪೮ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಟಿಗಳು 

ಸೇವೆಯನ್ನು ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ತಕ್ಕ ಅನುಕೂಲಗಳು ಇನ್ನೂ 
ಸಾಲವು. ನಮ್ಮ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ತೊಡಕುಗಳಿಗೆ ಸಿಕ್ಕಿರು 
ವುದಕ್ಕೆ ಕೆಲವು ಕಾರಣಗಳಿರುವುವು. ದ್ರಷ್ಯ್ಯಭಾನ, ಪ್ರಾಂತ 
ಸರ್ಕಾರದ ಹಂಗ್ಳು, ರಾಜಕೀಯ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಜನರಿ 


ಗಿರುವ ಅಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ನಿರುತ್ಸುಹ-- ಇವು ಇದರ ಕಷ್ಟಗಳು. 
ಜೊತಿಗೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳ ಆಡಳಿತದ ಮೂಲಸೂತ್ರವನ್ನು 
ಹಿಡಿದಿರುವ ಪ್ರಾಂತ ಸರ್ಕಾರಗಳು ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ ಆಡಳಿ 
ತದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ಉತ್ಸುಹವನ್ನು ತೋರಿಸಬೇಕೋ ಅಷ್ಟನ್ನು 
ತೋರಿಸುತ್ತಿಲ್ಲ. ಮುಖ್ಯವಾಗಿ ಅಜ್ಞಾನಾಂಧಕಾರದಲ್ಲಿ ಮುಳು 
ಗಿರುವ ನಮ್ಮ ದೇಶದ ಜನರಿಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಅನೇಕ ವಿಚಾರ 
ದಲ್ಲಿ ಮಾರ್ಗದರ್ಶಿಯಾಗಬೇಕು. ಸ್ಫಾಪಿತವಾಗಿರುವ ಮುನಿಸಿ 
ಪಲ್‌ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಕೆಲಸಮಾಡುತ್ತಿಬ್ಲ್ಬವೆಂಬ 
ನೆಪದ ಮೇಲೆ ಕಿತ್ತುಹಾಕುವುದರ ಬದಲು ಅವುಗಳ ಶರೋಪಸ 
ದೋಷಗಳನ್ನು ನಿವಾರಣೆಮಾಡಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಉತ್ತಮ ಸ್ಪಿತಿಗೆ 
ತರಲು ಸರ್ವಸ್ರಯತ್ನ ಮಾಡುವುದೇ ಪ್ರಾಂತ ಸರ್ಕಾರದ 
ನೀತಿಯಾಗಬೇಕು. 


ಪುರಸೇವೆ 


ಪೌರಂ ಜೀವನದ ಮಟ್ಟಿ ನನ್ನು ತಿಳಿಯುವುದಕ್ಕೆ ಆವರ 
ಸಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯು ಕ್ಯಕಿಂಡಿಯವ *ಲಸಗಳೇ ಡೊಡ್ಡ 
ಪ್ರಜಾಸೇ ವೆಯನ್ನು ಮಾಡುವ ವಿಷಯವಲ್ಲ ವಮುಸಿಸಿ 
1.೫ ಅವಕಾಸ ಕೇಂದ್ರಸರ್ಕಾರಕ್ಕೂ ಇಲ್ಲನೆಂದು 
ಏತೆಂದತ ಮನುಷಸ್ನನೆ ಜನನಾರಜ್ನ ಆವನ 
ಆಂ . ಅದವರೆಗೆ ಬೇಕಾದ. ಅನುಕೂಲಗಳನ್ನು 
ಸಲ್‌ ಸಂ ಯಸ್ಕೆಯೊಂದೇ ಒದಗಿಸಿಕೊಡಬಲ್ಲವು. ಅದರೆ ಇಂತಹ 
ಹು ಯೋಗವು ಇನ್ನೂ ಕೆಲವು ಮುಸಿಸಿಪಾಶಿಓಗಳಿಗೆ ಬಂದಿ. 
ಜನ ಅಜ್ಞಾನ, ಹಳಿಯ ಆಚಾರ ವ್ಯವಹಾರಗಳಲ್ಲಿ ಮೂಢ 


1 ೫ ೬ 
ಆಖ ಛೂ 
೫ ಬ 
ಡೆ 


ಛೆ 


ನೆ 
ಬಿ 
ಬೆ 
೭1 
₹೩ 
ತು 


ನಂಬಿಕೆ ಅಗತ ತ 1 ತ ರಾರದ ಅಧಿಕಾರ 
ಇರ ಇ ತ್‌ 
ಯ ಅಭಾವ- ಸಹಾ 5 ಅನಿ ಸ 
೪ ಮುಂದುವರಿಯುವುದಕ್ಕೆ ಅವಕಃಶವಿಲ್ಲದೆ ಅವುಗಳನ್ನೇ 
ಸಂಬಿರುವ ಪೌರರನ್ನು ಹೀನದಶೆಗೆ ತಳ್ಳಿರ ಪುವು. 
_ ಮುಂದುವರಿಯುತ್ತಿರುವ ಸಾಶ್ಚಾತ್ಯದೇರ 
ಫಾಲಿಟಗಳು ಸ್ವತಂತ್ರಾ ಡಳಿತಕ್ಕೆ  ಕೇಂದ್ರವಾಗಿರುವುವು 
ಪ್ರಜಾನುಕೂಲಗಳಿಗೆ ನುಹದಾಶ್ರೆಯ ರುವಾಗಿಯೂ ಸೌಂದರೈ 
ಬೀಡಾಗಿಯೂ ಇರುವುವು. ಮೂ ಾಲಿಬಿಯ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ಅರೋಗ್ಯ ಸಂಬಂಧವಾದ ಕೆಲಸ್ಕ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಂಬಂಧವಾ 
ಕೆಲಸ್ಕ ತೆ ನಿಕೂಲಸಂಬಂಧವಾದ ಕೆಲಸಗಳೆಂದು ಮೂರುನಿಧ 
ವಾಗಿ ಮಗ ಜತ ಚಾ ಭು ಕೈಕೊಳ್ಳಬೇಕಾ 
ದರೂ ಅದಕ್ಕೆ ತಕ್ಕ ಸನ್ನ್ಟಿವೇಶನಿರುವುದು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ. ಶಾಸ್ತ್ರ 


ತ 
( 
ಕ್ರಿ 


ತೀ 
ಓಡು ೭ 


೫೦ ಮ್ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು 


ರೀತಿಯಿಂದೆ ಕಟ್ಟಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ ನಗರವೇ ಉತ್ತಮ ಜೀವನಕ್ಕೆ 
ತಕ್ಕ ಸನ್ನಿವೇಶ. ಸಟ್ಟಿಣ ಚೆನ್ನಾಗಿರುವುದು ಎಂದರೆ ಅದು ಅಪ್ರ 
ಯೋಜಕವೆಂದರ್ಥವಲ್ಲ. ಜನಜೀವನ ಚೆ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯ ಕವಾಗಿರುವ 
ಗೃಹವಸತಿ ಮೊದಲಾದ ಸನ್ಫಿವೇಶವು ನಿರ್ಮಲವಾಗಿಯೂ 
ನೋಡುವುದಕ್ಕೆ ಇಂಪಾಗಿಯೂ ಇದ್ದರೆ ಅಂತಹ ಸನ್ನಿವೇಶದಲ್ಲಿ 


ವಿಸುವವರ ಆಚಾರವ್ವ ವಹಾರಜೀವನಮಾರ್ಗಗಳು ಉತ್ತಮ 


ಲ 
ರೀತಿಯವಾಗಿರುವುವು. ಪಟ್ಟ ತ್ಟ್ರಣಗಳನ್ನು ಸುಂದರವಾಗಿಟ್ಟು 
(| ಒೂ ಧಡಿಭರ ಕಲ್ಲೂ ಗ ಮನೋವೃತ್ತಿ 


ಉದ ತ ಆಂಬಗ ್‌ ಗೃಹಮತಿ, ಸ 2 ವಿಹಾರ 
ಸ್ಹಳ, ಈಜುವಕೊಳ್ಳ ಕಲಾಮಂದಿರ -ಇವಗಳನ್ನುಳ್ಳ ಪಟ್ಟಣ 


ಗ್ಗ; ನ್ನು ನೋಡಿದರೆ ಯಾರಿಗೆತಾನೇ ಹರ್ಷವು ಪ್ರಂಟಾದಿವುಜ 
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ಉದ್ಯಾನವನಗಳ ನಡುವೆ ಕಾಠಿರುವ ಪ್ಯೂರಿಸಿನ ದೊಡ್ಡ 
ರಸ್ತೆಗಳು ಯಸ ಕಣ್ಣು ಮರೆಯಾಗುವವರೆಗೂ ನೇರ 
ಇಗಿ ಕಾಣುವ ಬ್ಯೂಹಾಪೆಸ್ಟಿನ `ಕೌಜಬೀದಿಗಳು, ಆಹ್ಲಾದಕರ 
ವಾದ ಸ್ರಷ್ಠಾ ತ್ಯ್ರಜೇಶದ ದೊಡ್ಡ ದೊಡ್ಡ ಸ್ಪಾನದ ಕೊಳಗಳು, 
ಎಲ್ಲೆ ನೋಡಿದರೂ ಕಣ್ಣಿ ಗೆ ಅನಂದವ ನನು ಕೊಡುವ ಇಂಗ್ಲೆ ಡಿನ 
ಹುನುಮೈ ದಾನಗಳು. `ಮನಸ್ಸಿ ಗೆ ಹರ್ಷನನ್ನುಂಟುವಾಡುವ 
ಕಾಶ್ಮೀರ" ಬೆಂಗಳೂರು ಮೈಸೂರುಗಳ ಸುಂದರವಾದ ಉದ್ಯಾನ 

ವನಗಳು--ಇವು ಯಾರನ್ನು ತಾನೇ ಆಕರ್ಷಿಸುವುದಿಲ್ಲ! ಪಟ್ಟಿ 
ಣಗಳನ್ನು ಶಾಸ್ತರೀತಿಯಿಂದ ರಚಿಸಿ ವಾಸಕ್ಕೆ ತಕ್ಕಮಕ್ನೆ, 


ಭ್ಗಿ 


ಇ ೧೨ ಇ 
ವ್ಯಾಪಾರಕ್ಕೆ ತಕ್ಕ ಅಂಗಡಿ, ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ತಕ್ಕ ಕಛೇರಿ, ಕೃಗಾ 
ರಕೆಗೆ ತಕ್ಕ ಕಾಖಾಾನೆ-ಇವುಗಳನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾದ 


ರಸೇವೆ ೫೧ 


ಸ್ಮಳಗಳಲ್ಲಿ ವಿಂಗಡಿಸುವುದರಿಂದ ಪಟ್ಟಣವು ನೋಡುವುದಕ್ಕೆ 
ಅಂದವಾಗಿರುವುದಲ್ಲದಜೆ ಪ್ರಜೆಗಳಿಗೂ ಕೂಡ ಬಹಳ ಅನುಕೂ 
ವಾಗಿರುವುದು. ಹೀಗೆ ಸ ಕಾರ್ಪಾನೆ, ಅಂಗಡಿ ಮೊದ 
ಾದಪುಗಳನ್ನು ಪ್ರಶ್ಯೀಕ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಕಟ್ಟುವ ಸದ್ದತಿಗೆ ಜೋನ” 
ಪದ್ಧತಿ ಎಂದು ಹೆಸರು. 
ಜನರ ಆರೋಗ್ಯವನ್ನು ಇಪಾಡುವುದು. ಮುನಿಸಿಸಾಲಿ 
ಫೆ 
ಎಂದ 


೮ 


ಟ್‌ 
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ಯ ಮತ್ತೊಂದು ಕೆಲಸ. ಮೊದಲು 
ವನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿ ಸುತ್ತಿ ರುವ ಕಾರಣಗಳನ್ನು 
ಸಿವ ಜಾ ಆಹಾರ ನೀರುಗಳ ಅಭಾವ, ಜನಗಳ ಮತ್ತು 
ವಾಹನಗಳ ತಿರುಗಾಟಿದಿಂದ ಉಂಟಾಗುವ ಧೂಳು, ಕ್ಷ ೫ ಗಾರಿಕೆ 
ಯಂತ್ರಗಳಿಂದ ಹೊರಡುವ ಹೊಗೆ.-ಇವುಗಳಿಂದ ಪ್ರಾನ್ನವಾ 
ಸುವ ವ್ಹಾಧಿಗಳು ು 
ಅನಾಹುತ--ಇವೇ ಮೊದಲಾದ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ನಿಶೇಷಜ್ಞರ 
ಸಹಾಯದಿಂದ ನಿರ್ಮೂಲ ಮಾಡಬೇಕು. ಪೌರರ ಮರ 
ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಕಡಿಮೆ ಮಾಡಬೇಕೆಂದ 
ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಸಾಹಸ ಇತರರಿಗೆ ಮಾರ್ಗದ 1 
ವುದು. `ಂಗ್ಲೆ ೦ಡಿನ ಮುಸಿಸಿಸಾಲಿಟಗಣ ಪೌರರ ಮರ 
ಸರಾಸರಿ ಸ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು 20.0% ರಿಂದ ೨೫. ಕ್ಕೂ ಸ 
ಮುಸನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು 91.37% ರಿಂದ ೨1.1%ಕ್ಟೂ ಇಟಲಿಯ 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಓಗಳು 10.8% ರಿಂದ ೨0.1%ಕ್ಕೂ ಅಮೆರಿಕಾ 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು ೨7 ಗ್‌ ರಿಂದ 17 40ಕ್ಕೂ ಇ ಅಳಿನಿರುವುದು 
ಶ್ಲಾಘನೀಯ 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ರೋಗನಿವ: ರಣೆಗೋಸ್ಟರ ಮಾಡ 
ಬೇಕಾದ ನಾನಾ ವಿಧವಾದ ಪ್ರಯತ್ನಗಳಿರುವುವು. ಚಲನ 
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೫೪ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು 


ಆಶ್ರಯದಲ್ಲಿರುವ ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳ ಸ ಸ ಅವುಗಳಲ್ಲಿ 
ದೊರೆಯುವ ಸಜಬಿವ್ಪು ಇನ್ನೂ ಕಡಿಮೆ. ಪುಶ್ಚಾ ತ್ಯರಾಜ್ಯಗಳ 
ಕೆಲವು ಮ ರಃ ಒಬ್ಬೊಬ್ಬ ಜ್‌ ಒಂದು 
ವರ್ಷಕ್ಗೆ ಸರಾಸರಿ 350-500 ತ ಖರ್ಚುಮಾಡು 
ತ್ತಿವೆ. ಇದರ ಜೊತೆಗೆ ವಿಶೇಷ ವ್ಯಾಧಿ (ಎಂದರೆ ತೊನ್ನು, 
ಕಾಲರಾ, ಸಿಡುಬು) ಗಳಿಂದ ಪೀಡಿತರಾದ ರೋಗಿಗಳ ಸಲು 
ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಆಸ್ಪಸ್ರೆಗಳನ್ನು ಕೂಡ ಸ್ಟಾನಿಸಿರುವುವು. 

ಪುರೋಭಿವೃ ದ್ಭಿ ಗೆ. ಮೂಲಾಧಾರವಾುಗಿರುವ ಮಕ್ಕಳ 
ಆರೋಗ್ಯ ನಿದ್ಯಾ;್ಯೈಸಗಳನ್ನು ತಿನ ಪರ್‌ ಮಸಿ 
ಪಾಲಿಟಗಳ ಮತ್ತೊಂದು ಕೆಲಸ. ನೇ ೀರಗಳಲ್ಲಿ 
ಮಕ್ಕಳಿಗೋಸ್ಫರವಾಗಿ ಸ್ಟಾ ನಿಸಿರುವ *ೆಂಡರ್‌ಗಾ ರ್ಟಿನ್‌ 
ಸ್ಯೂಲು, ನರ್ಸರಿಸ್ಕೂಲು, ಮಕ್ಕಳ ಆಟಪಾಟಿಗಳಿಗೆ ಏರ್ಪಡಿಸಿ 
ರುವ ಸ್ರೀಡಾಮಂದಿರಗಳು, ಸಣ್ಣ ಮಕ್ಕಳುಗಳನ್ನು ನೋಡಿಕೆ 
ಳ್ಳುವುದಕ್ಕೋಸ್ಟರ ಇರುವ ನರ್ಸಿಂಗ್‌ ಹೋಮ್‌, ಬಡವರ ಮಕ್ಕ 
ಳೆ ಉಚಿತವಾಗಿ ಹಾಲು ಮೊದಲಾದ ಪ್ರಷ್ಟಿಯಾದ ಅಹಾರಗ 
ನ್ನು ಕೊಡುವ ಏರ್ಪಾಡು--- ಇವುಗಳನ್ನು ನೋಡಿದರೆ ನಮ್ಮ 
ದೇಶದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳಿಗೆ ಮಕ್ಕಳ ಯೋಗಕ್ಷೇಮದ 
ಮೇಲಿರುವ ಅನಾದರಣೆಯು ವ್ಯಕ್ತಪಡುವುದು. ಲಂಡನ್ನಿನ 
: ಮಕ್ಕಳ ಪೋಷಣೆಯ ಕಮಿಓ' ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಕೆಲಸಗಳು 
ಇತರರಿಗೆ ಮೇಲ್ಪ್ರಜ್ಮಿಯಾಗಿದುವುವು. 

0.1. ಅನಾಕೋಗ್ರತ್ಟ ಸರಿಯಾದ ಆಹಾರವಿಲ್ಲದಿರು 
ವುದು ಒಂದು ಪ್ರಬಲವಾದ ಕಾರಣ. ಅನಾರೋಗ್ಯನಾದ ಮನೆ 
ಗಳಲ್ಲಿ ಅವನು ವಾಡ ದುತ ಮತ್ತೊಂದು ಕಾರಣ. ನಮ್ಮ 
ಡೇಶದಲ್ಲಿ ವಎರಡುಹೊತ್ತು ಸರಿಯಾದ ಊಟ ಜೊರೆಯದವರ 


ಎಷ್ಟೆ 


ಐ 


00 


ಪುರಸೇನೆ ೫೫ 


ಸಂಖ್ಯೆಯೇ ಅಧಿಕವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಈ ಸಂಕಟವನ್ನು ಕಡಿಮೆ 
ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಕೈಲಾದಮಟ್ಟಿಗೆ 
ಪ್ರಯತ್ನಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತ. ಬೊಂಬಾಯಿನಂಥ ದೊಡ್ಡ 
ಪಟ್ಟಿಣಗಳಲ್ಲಂತೂ ಇದು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ. ಬೊಂಬಾಯಿನಲ್ಲಿ 
ಜೀವಿಸುತ್ತಿರುವ ಕೂಲಿಗಾರರ ಆಹಾರನ್ರ ಖೈದಿಗಳ ಆಹಾರ 
ಕ್ಕಿಂತ ಶೇಡಾಗಿವೆ. 4 ಜನರನು ಕಾಪಾಡುವ ಒಬ್ಬ ಸಂಸಾರಿಯ 
ಸರಾಸರಿ ವರಮಾನ ತಿಂಗಳಿಗೆ ರೂ. 52-1-6. ಇದರಿಂದ ಅವನ 
ಮನೆಯಲ್ಲಿರುವ ಒಬ್ಬೊಬ್ಬ ನಿಗೆ ದಿನವೊಂದಕ್ಕೆ 1.84 ಹೌಂಡ್‌ 
ತೂಕದಷ್ಟು ಕೂಡ ಆಹಾರ ದೊರೆಯುವುದು ಕಷ್ಟವಾಗಿದೆ. 
ಒಬ್ಬ ಖೈ ದಿಗಾದರೊ ( ಜೈಲಿನಲ್ಲಿ ಪ್ರ ಪ್ರತಿದಿವಸವೂ 1.87 ಪೌಂಡಿ 
ನಷ್ಟು ಆಹಾ ಟೆ ಮೊಕರೆಯುತಿ ತ್ರರತ್ರಣು, ಈ ಪ್ರಕಾರ ಮನುಷ್ಯ ಫಿ 
ನನ್ನು ಹೀನಸ್ಮಿತಿಗೆ ಸೆಳೆಯುತ್ತಿರುವ ದಾ ದ್ರ್ಯವನ್ನು ಕೈಲಾದ 
ಮಟ್ಟಿಗೆ ಕೊಡ ಹಪ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಗಳು ಎಷ್ಟು 
ಸಹಾಯಮಾಡಿದರೆ ಅಷ್ಟು ಒಳ್ಳೆ ಯದು. 

ಪಟ್ಟಣಗಳಲ್ಲಿ 2 ವ ತಕ್ಕ ಮನೆಗಳು 
ಇಲ್ಲದಿರುವುದು ಎಲ್ಲರಿಗೂ ತಿಳಿದ ನಿಷಯ. ಹೀಗೆ 
ಹೇಳುವುದರಿಂದ ಬಡಕಾೂಲಿಗಾರರಿಗಾ ಮೂೀಿಭ 
೪ ಸಾಲವನ್ನಾದರೂ ಮಾಡಿ ಮನೆಗಳನ್ನು ಕಟ್ಟಿಸಿ ಉಚಿತ 
ವಾಗಿ ಕೊಡಬೇಕೆಂದು ಅರ್ಥವಲ್ಲ. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗಳು 
ಹತ್ತೂ ಜನರ ಹಣದಿಂದ ನೂರಾರು ಮನೆಗಳನ್ನು ಕಟ್ಟಿಸಿ 
ಬಡವರಿಗೆ ಬಾಡಿಗೆಗೆ ಕೊಟ್ಟು ಅವರ ಸೌಕರ್ಯವನ್ನು ಹಚ್ಚಿ 
ಸಬೇಕೆಂದು ಹೇಳುವುದು ಈ ವಾದದ ತಾತ ಫ್ರರ್ಯ, ಚ 
ತಿಸಾಧ್ಯವೆಂದು ಕಂಡುಬಂದರೆ ಪಟ್ಟಣದ ಅನುಕೂಲಸ್ಥ 
ರಾದ ಸೌರರಿಗೆ ಅಥವಾ ಬಜ 2 ಉತ್ತೇಜನ 
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ಜಿಲ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಬಿಗಳು 


ಪಾಲಿಟಗಳು ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾದ ಆ ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳನ್ನು (ಐಸೊಲೇಷನ್‌ 
ಅಸ್ಪಕ್ರಿ) ಸರೂ 

ಮಗುವಿಗೆ 8 ವರ್ಷ ತುಂಬಿದಮೇಲೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ 
ಯಲ್ಲಿ ಅಕ್ಷ ಕ್ಷರಾಭ್ಯಾ ಸಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶವುಂಟು. ಮುನಿಸಿಪಲ್‌ 

ಪಾ ಕತಗಳು ಮಗುವಿಗೆ ಓದುವುದು, ಲೆಬ್ಬ, ಚರಿಕ್ರಿ 
ಗ ಟಇಸ್ಸ ಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣಕೊಡುವುವು. ಪಾಠಶಾಲೆಯ 
ವೈದ್ಯರು ಮಗುವಿನ ಬೇಹಸ್ಸಿ ತಿ ಕಣ್ಣು, ಕೆವಿ, ಹೆಲ್ಲು--ಇವುಗ 
ಅನ್ನು ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ಪರೀಕ್ಷಿಸಿ ತಕ್ಕ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಕೈಯನ್ನುಮೂಡುವರು. 
ಬಡವರ ಮಕ್ತಳಿಗೆ ತೆ ವಾಗಿ ಆಹಾರ ಕೊಡುವ ಏರ್ಸಾ 
ಡನ್ನು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳು ಮಾಡಿರುವುದಲ್ಲದೆ ಮಕ್ಕಳಿ 

ಜುವುದಕ್ಕೂ ಆಟಪಾಟಗಳನ್ನಾಡುವುದಕ್ಕೂ ತಕ್ಕ 
ಪ್ರೋತ್ಸಾಹವನ್ನು ಕೊಹುವುವು. 

11 ವರ್ಷ ತುಂಬಿದ ಹುಡುಗನು ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 
ವನ್ನು ಹೊಂದಿ ಎರಡನೆಯ ದರ್ಜೆಯ ಪಾಠಶಾಲೆಯನ್ನು 
ಸೇರುವನು; ಅಲ್ಲಿ ಸಾಧಾರಣ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸ್ವಲ್ಪಮಟ್ಟಗೆ 
ಔದ್ಯೂ (ಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ---ಇವುಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವನು. ಇದೂ 
ಅಲ್ಲರ್‌ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ ಆಶ್ರಯದಕಲ್ಲಿರುವ ಪುಸ್ತಕಭಂಡಾರ, 
ವಾಚನಶಾಲೆಗಳನ್ನು ಕೂಡ ಉಪಯೋಗಿಸಲು ಇವನಿಗೆ 
ಅವಕಾಶವುಂಟು. 

ಪ್ರೌಢ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದಲ್ಲಿ ಆಸಕ್ತಿಯಿಲ್ಲದ ಹುಡುಗನು ತನ್ನ 
14ನೆಯ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯಿಂದ ಏರ್ಪಾಡಾದ 
ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಪಾಠಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಸ ಸಂಸ್ಥೆ ಯಲ್ಲಿ ಸಾಯಂಕಾಲದ 
ಹೊತ್ತು ಔದ್ಯೋಗಿಕ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ನಡಜೆಯುವನು ದುಡ್ಡಿಗೆ 
-ಅನುಕೂಲವಿಲ್ಲದ ಹುಡುಗನಿಗೆ «ಲೋಕಲ್‌ ಜೂವಿಸೈಲ್‌ 


ಪುರಸೇನೆ ರ್ಜ 


ಎಂಪ್ಲಾಯ್‌ಮೆಂಬ” ಡಿಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್‌ ' ಅಥವಾ ಯುವಕ 
ರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗವನ್ನು ದೊರಕಿಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಹಾಯದಿಂದ 
ಒಂದು ಹಂಗಾಮಿ ಚಾಕರಿಯನ್ನು ಸಂಪಾದಿಸುವುದಕ್ಕೂ 
ಅವಕಾಶವುಂಟು. ಇಷ್ಟಪಟ್ಟರೆ ಇವನು ಆಗಿಂದಾಗ್ಗೆ ಮುನಿಸಿ 
ಪಲ್‌ ಸಮಿತಿಯ ಮಿಟಂಗುಗಳಿಗೆ ಹೋಗಿ ಅಲ್ಲಿನ ವಿದ್ಯ 
ಮಾನಗಳನ್ನು ಕೂಡ ನೋಡಬಹುದು. 

00 ವರ್ಷ ತುಂಬಿದ ಯುವಕನು ಜೀವನೋಪಾಯ 
ಕ್ಯೋಸ್ಕರ ಚಾಕರಿಯನ್ನು ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಸಂಸಾರವನ್ನು 
ಹೂಡಬೇಕೆಂದಿದ್ದರೆ ಅಂತಹವನಿಗೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಯ ಆಕ್ರ 
ಯದಲ್ಲಿರುವ ಸಣ್ಣ ಸಣ್ಣ ಮನೆಗಳು ಬಾಡಿಗೆಗೆ ದೊರೆಯು 
ವುವು. ಆಂತಹ ಮನೆಯಲ್ಲಿ ಮುಸಿಸಿಪಾಲಿಟ ಸರಪರಾಜು 
ಮಾಡುವ ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿ ದೀಪ, ಅಡಿಗೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ 
ಗ್ಯಾಸು,ನೀರು ಮೊದಲಾದ ಸೌಕರ್ಯಗಳು ದೊರೆಯುವುದರಿಂದ 
ಇವನಿಗೆ ಸುಖವಾಗಿ ಜೀವನಮಾಡಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗುವುದು. 
ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯಿಂದ ಏರ್ಪಡಿಸಿರುವ ಬಸ್ಸು ಅಥವಾ ರೈಲು 
ಇರುವುದರಿಂದ ಮನೆಯಿಂದ ಆಫೀಸಿಗೆ ಹೋಗುವುದಕ್ಕೆ 
ಇವನಿಗೆ ಅನುಕೂಲವು ಮತ್ತಷ್ಟು ಹೆಚ್ಚುವುದು. 

21 ವರ್ಷ ತುಂಬಿದಮೇಲೆ ಪೌರತ್ವದ ಹಕ್ಕು ಲಭಿಸಿ. 
ಓಟರುಗಳ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಇವನ ಹೆಸರು ದಾಖಲಾಗು 
ವುದು. ಇವನು ಸ್ವತಂತ್ರವಾಗಿ ಜೀವನ ಮಾಡುವವ. 
ನಾದುದರಿಂದ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಗೆ ಬಡವರ ಸಲುವಾ 
ರೇಟ್ಸ್‌ ಅಥವಾ ತೆರಿಗೆಯನ್ನು ಕೊಡಬೇಕಾಗುವುದು. ನಿರು 
ದ್ಯೋಗ, ಖಾಯಿಲೆ, ಕೈಕಾಲ ಊನವಾಗುವುದು-ಇವೇ 


ಮೊದಲಾವ ಅನರ್ಥಗಳಿಂದ ಉಂಟಾಗಬಹುದಾದ ಕಷ್ಟವನ್ನು 


ಜೆ ಜಟ ಟ್‌ 
ಏಂ ಮುನಸಿಪಾಲಿಸುಗಳುು 


ನಿವಾಂಣೆಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೋಸ್ಟರ ಇವನು ಪ್ರತಿವಾರ ತನ್ನ 
ಸಂಪಾದನೆಯ ೫ ಒಂದು ಭಾಗವನ್ನು ಜೀ ಇಂಕುಣಗಿ ಸಂತು 


ಕೊಡಲಾರಂಭಿಸುವನು. ಒಂದುವೇಳೆ ನಿರುದ್ಯೋಗದಿಂದ 
ದೀರ್ಫ್ಥಕಾಲ ಸಂಕಟಿಸಪಡುವ ದುಸ್ಮಿತಿ ಬಂದರೆ ಆಗ ಮುರಿಸಿ 
ಪಾಲಿಟಿಯು ಇವನಿಗೂ ಇವನ ಹೆಂಡತಿಗೂ ಜೀವನಾಂಶವನ್ನು 
ಕೊಡುವುದು. ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಓಯಿಂದ ದ್ರವ್ಯಸಹಾಯವಾಗುತ್ತಿ 
ರುವುದು ಎಂಬ ಧೋರಣೆಯಿಂದ ಇರಲು ಇವನಿಗೆ ಅವಕಾಶ 
ವಿಲ್ಲ. ಏಕೆಂದರೆ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯ ರಿಲೀವಿಂಗ್‌ ಆಫೀಸರು 
ಇವನು ಹೇಗೆ ಜೀವನವನ ಸ್ಟ ಮಾಡುತ್ತಿರುವನು ಎಂಬುದನ್ನು 
ಸರೀಕ್ಷಿಸುವುದಲ್ಲದೆ, ಅಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಕಂಡುಬಂದ ಅಂಶಗ 
ಳನ್ನು ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಹಿಗೆ ತಿಳಿಸಿ ಇವನಿಗೆ ಬರುವ ಜೀವನಾಂಶ 
ವನ್ನು ಕಡಿಮೆಮಾಡಿಸುವನು. ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಓಯಿಂದ ದ್ರವ್ಯ 
ಸಹಾಯವನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಇವನಿಗೆ ಪೌರತ್ವದ 
ಹಕ್ಕು ದೊರೆಯುವುದಿಲ್ಲ. ೬ 

ಪುನಃ ಉದ್ಯೋಗವು ದೊರೆತು ಸ್ವತಂತ್ರವಾಗಿ ಜೀವನ 
ವನ್ಮುಮಾಡುವ ಅವಕಾಶ ದೊರೆತರೆ ಇವನಿಗೆ ಪುನಃ ಪೌರತ್ವದ 
ಹಕ್ಕು ಸಿಕ್ಕುವುದು. ಫೌರರು ಒಂದು ವೇಳೆ ಹ 
ಪುರಸಮಿತಿಗೆ ಚುನಾಯಿಸಿದರೆ ಆ ಸಮಿತಿಯ ಸ ಸದಸ್ಯತ್ವನ ನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಿ ತನ್ನ ಕೈಲಾದಮಟ್ಟಿಗೆ ಪ್ರಜಾಸೇವೆಯನ್ನು ಮಾಡ 
ಲನಕಾಶವೂ ಇವನಿಗೆ ದೊರೆಯುವುದು. ಇವನು ಉತ್ಸಾಹ 
ಶಾಲಿಯಾಗಿಯೂ, ಎ ಗ ಕಂಡುಬಂದರೆ ಪುರ 
ಸಮಿತಿಗೆ ಸೇರಿದ ಉಪಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರವೇಶಿಸುವುವಕ್ಕೂ, 
ಮುರಿಸಿಪಾಲಿಟಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಲ್ಲೊಬ್ಬನಾಗುವುದಕ್ಕೂ ನಗ 
ರಾಧ್ಯಕ್ಷನಾಗುವುದಕ್ಕೂ ಅವಕಾಶವಸಬನಡೆಯುವನು* ಸುರಾ 


ಪುರಸೇನೆ ೬೧ 


'ಭಿಮಾನದಿಂದಲೂ ನಿಚಕ್ಸಣೆಯಿಂದಲೂ ಇವನು ಕೆಲಸ 
ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಇವನ ಖ್ಯಾತಿಯು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದವರೆಗೂ 
ವ್ಯಾಪಿಸಿ ಇವನಿಗೆ ಅನೇಕ ಸನ್ಮಾನಗಳು ಕೂಡ ಹೊರೆಯ 
ಬಹುದು. ಈ ಪ್ರಕಾರ ತನ್ನ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿಯಿಂದ ಕಾಲ 
ಕಾಲಕ್ಕೆ ದೊರೆಯುವ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನನುಭವಿಸಿದ ಪೌರನು 
ಕೊನೆಗೆ ಮುನಿಸಿಸಾಲಿಓಿಯಿಂದ ಏರ್ಪಾಡಾದ ರುದ್ರಭೂಮಿ 
ಯಲ್ಲಿ ಐಕ್ಯನಾಗುವನು. 


ವಾರದ ಸಕಾಕಾರ ಆಕಾರದ ಸ. 


೫೮. ಸುಭಾಷಿತ ಸಂಗ್ರೆಹಗಳು- ಎಂ. ಪಿ. ಲಕ್ಷ್ಮೀನ ಸಿಂಹಶಾಸ್ತ್ರೀ, 
ಎಂ.ಎ. 


೩೯. ಮಕ್ಕಳ ಭಾವಜೀವನ- ಬಿ. ಉಪ್ಪುಸ್ವಾಮಿ ನಾಯಿಡು, ಎಂ.ಎ. 


ಇ೦. ಸಹಾರ. ಎಸ್‌ 3 ಎಂ.ಎ. 
೪೧. ನಯಸೇನ- ಜಿ. ವೆಂಬ ಬಸುಬ್ಬು ಟ್ಟು ಐಂ. ಎ., ಬಿ. ಕ್ರ 
೪೨. ಸೌಟಿಲ್ಯ-ಎಂ. ಏಿ. ಕೃಷ್ಣರಾವ್‌, ಎಂ.ಐ.. ಜೈ' 


*ಉುಗು ಚಾಟುಪದ್ಯ ಗಳು-*ೆ. ವೆಂಕಟ. 


ನಂದಿಸಿ ಸು ಅಟಿಗಳು-ಎಂತ. ಕಣ್ಣ ರಾವ್‌, .. 


೧೯೪೨ ನೆಯ ಜುಲೈನಿಂದ ಅಟ್ಚಾಗುವ ಪುಸ್ತಕಗಳ 
ಸ *೩ ಆಹೆ ವಾ ಚಿ೦ದಾ (೯ ಪುಸ್ತಕಗಳಿಗೆ) 


ರೂ... » . ; ಉತ್ತಮ 3೪ ಆಣೆ; ವಾರ್ಷಿಕ ಚಂದಾ 
(೯ ಪುಸ್ತಕಗಳಿಗೆ) ರೂ. 2 


*, ಮೆ, ಜೂರು 


